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1.Planul strategic de implementare

Viziunea de dezvoltare
Pana in anul 2020 comuna Gorgota va devenlidenul zonal al dezvoltarii durabile, model pentlocalitatile invecinateDe asemenea, va fi, prih

gradul de dezvoltare economica,astor important al activitatilor economice din judéPrahova.

Misiunea

Comuna Gorgota va oferi locuitorilogiservicii publice, infrastructdrsi dofiri socio-edilitare la standarde europene, asigurdaccestora un nivel d

trai decent si confortabil, un mediu prielnic famn muncii si petrecerii timpului liber, accesdarvicii publice de citate

11°

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Ldcdnst in cresterea capadili de planificare si parteneriat a actorilor deniael local, in vedereg

dezvoltirii economice, sociale si de mediu a comitiiit

Domeniul economie - agricultura

Obiectiv general

Obiective specifice

Proiecte

2011

2012

2018

201«

201

20

20

17

2(

12019

Trecerea de Id

agricultura de
subzistera la cea
moderrd, intensiy,

racordat la principiile
economiei de pid, pe

Realizarea unor
structuri care®

Sprijin pentru producatorii

agricoli

contribuie la relansaree
produgiei agricole

Consiliere si consultanta
pentru fermieri prin Centru de

informare, consiliere si
consultanta

coordonatele
protegirii mediului
natural si
Tmburitatirii nivelului
de trai Tn zona rura)
conform cu
standardele acquis
ului comunitar.

" prestiri de servicii in

Integrarea produiei
agricole cu industria
alimentai, rgeaua de
depozitare, transport;
dezvoltarea ageihor
economici pentru

agricultug.

Incubator de afaceri general sji

pentru agricultura




Reactualizarea studiilo

pedologice si
agrochimice si
stabilirea notelor de

cadrul fiecrei
proprietiti;
reactualizarea pe baz
de bonitate, a za@nii si
microzoririi produgiei
agricole;  studii  de
amenajare integrat a
diferitelor zone, pentru
protejareasi ridicarea
potenialului  productiv
al pamantului; studii de
elaborare a noilol
tipologii de exploatgi
agricole specifice.

Imbunatatirea soiurilor
utilizate

bonitare, pe sole, T

I Reactualizarea zonarii si
microzonarii productiei
agricole

Cresterea performantelor
agricole prin utilizarea de
soiuri adecval

Monitorizarea agiunii
de cratere a animalelol
si Tmburitatirea
potenialului genetic al
animalelor, asigurare|
unor efective  si
produgii animale care
si satisfad necesarul
de consum a populei

Imbunatatirea fondului genetit
al animalelor

biodiversititii fondului
forestier

si crearea de

disponibilititi;

Conservareai Conservareai ameliorarea
ameliorarea biodiversittii fondului

forestier

Domeniul economie -

industria

Cresterea
competitivititii
performanei

si

a

Mentinerea investitiilor
actuale prin construire

Clusterul — motor de
h dezvoltare pentru economia

parteneriatului cl

locak




domeniului industrial
de la nivelul comune
Gorgota, n vedere
intaririi capacittii de
adaptare la cerigle
pigtei interne i
internaionale, pe
fondul unei dezvoliri
durabilesi echilibrate
a  economiei  pe
ansamblu.

mediul de aface

i1

Promovarea bunurilo
si serviciilor locale

Cresterea vizibilitatii
produselor si serviciilor locale
precum si a oportunitatilor
pentru dezvoltarea de afaceri

Atragerea de noi
investitii, indeosebi din
industrii nepoluante
prin utilizarea
capacitatilor de
productie, a

resurselor existente |
facilitarea accesului i
utilitati

Facilitarea accesului la utilitat
pentru intreprinderi

Incurajarea Incubator de afaceri
antreprenoriatului
autohtol
Domeniul medi
Cresterea calitati| Cresterea calitati| Generalizarea utilizarii
mediului si| aerului gazului metan pentru incalz
promovarea activa Adoptarea de tehnologii
masurilor de protecti¢ nepoluante de catre agentii
a acestuia economici
lluminat public ecologic, cu
panouri solare
Reabilitarea soluluj Eliminarea practicilor ilegale
degradat sil de deversare pe sol a arigr

impiedicarea degradar
acestuia

i substare lichide poluante
precum si a depozitarii
necontrolate de deseuri

e —
Inchiderea spatiilor si

depozitelor de deuri
neamenajatg reconstruga
ecologié a terenurilor
ocupate de aces!

Colectarea selectiva a
deseurilo




Imbunatatirea
sistemului de protectis
a apelor de suprafata
subterane in vedere
cresterii gradului  de
sanatate al populatiei

Domeniul dezvoltarso

ciale

Realizarea sistemului de
canalizare

b

A

Desfiintarea sistemelor
individuale de colectare a
apelor uzate — fose septice,
puturi absorbante — déitre
toti deinatorii de locuirnte
individuale sau colectiy

Realizarea sistemului
centralizat de alimentare cu
apa pentru populatie si agent
economici si a uzinei de apa

Cresterea calitati
vietii si a starii de
sanatate a populatiei

Facilitarea accesului |
locuri de munca

h Bursa locurilor de munca

Baza de date a ocupatiilor

Asigurarea unui clima
social adecvat prir
integrarea  grupurilol
minoritare, vulnerabile

Susinerea construirii unei
biserici in satul Crivina

Atitudine pozitiva fata de
populatia roma

Imbunatatirea

Sporirea confortului termic

sanatate a populatiei

conditiilor de locuire| prin anveloparea blocurilor

ale populatiei - - —
Incurajarea investitiilor
private in locuine
Construirea de locuinte
sociale

Cresterea  starii  di Asigurarea infrastructurii

pentru acordarea asisten
primare — policlinica

Sporirea nivelului de

Garda de interventie pentru




siguranta in comuna

pompieri

Dotari pentru Serviciul
voluntar pentru situatii de
urgenta

Asigurarea unol
prestatii adecvate d

Infiintarea unui camin de
P batrani

asistenta sociala

Centru pentru persoanele
defavorizate

Domeniul amenajarea teritoriului si infrastructd

@transport

Utilizarea optima a
teritoriului comunei si
imbunatatirea
infrastructurii
transport

de

Imbunatatirea

infrastructurii de
transport astfel incat s
fie reduse influentele

Realizare studiu de trafic

Realizarea de drumuri
comunal

negative asupri
mediului si confortului
populatiei

Modernizarea de drumuri
comunale - DC97, DC
CRIVINA, DC POIENARII
APOSTOLI

Sistem de monitorizare videc
a drumurilor comunale

Transport local de calatori
propriu

Domeniul administratie publica locala

Crearea design-u
sustenabil arhitectonic

Sistem de indicatoare cu
denumirile strazilor, de
intrare/iesire din localitate si
semne de circulatie

Intarirea capacitatii de
aplicare a legislatiei in
materie de construire si
disciplina in constructii

Modernizarea
administratiei publice

Imbunatatirea
capacitatii
administrative

Adaptarea structurii
organizatorice

Analiza nevoilor de formare
profesionala ale functionarilol
publici si participarea la

diferite forme de pregatire




Cresterea nivelului de
pregatire prin schimb de
experienta si vizite de studii

Palatul administrati

Imbunatatirea capacitatii
administrative prin utilizarea
de instrumente moderne de
lucru

Imbunatatirea  relatie
cu cetatenii si mediul di
afaceri

Cresterea nivelului de
informare al cetatenilor si
mediului de afaceri din
comuna

Cresterea nivelului de
consultare a cetatenilor si
mediului de afaceri din
comung

Cresterea nivelului de
participare la deciziile locale i
cetatenilor si mediului de
afaceri din comuna

Introducerea de noi
instrumente si
tehnologi

Primiria Gorgota online -
comunicare, implicare,
transpareti

Domeniul educatie si forma

Dezvoltarea resurselo
umane prin
imbunatatirea
infrastructurii
educationale si
asigurarea accesului |
diferite forme de
educatie

Mentinerea si integrare
tinerilor Tn viata social
si economié a
comunititi

h Programe de consiliere si
orientare scolarpentru
combaterea fenomenului de
abandon scolar

Programe ,a doua satis
pentru tinerii care auapasit
timpuriu scoala

Centru de excelenta pentru
tineri cu rezultate deosebite

Sustinerea prin burse sociale
tinerilor din familii sirace

Targ al facultatilor

Cresterea accesului
participarii la formarea
continui

siPrograme de consiliere si
orientare profesionalpentru
someri




Cresterea nivelului de
educatie civica

Formarea initial si contind a
cadrelor didactice si resursel
umane din unittile de
invataman

Reabilitarea Si
dezvoltarea

Reabilitarea si modernizarea
unitatior de invatamant

infrastructurii
educationale

Cabinete medicale in scoli si
gradinite

Bazi sportivi Tn Poienarii
Apostoli

Program after-school

Domeniul cultura, sport si agreme

Dezvoltarea
infrastructurii pentru
cultura, sport si
agrement

Punerea in valoare,
dezvoltarea
patrimoniului cultural
local si organizarea de
evenimente culturale

Infiintarea unei biblioteci a
comunei

Biblioteca virtual

Stabilirea unor elemente de
identitate a comun

Dezvoltarea
infrastructurii pentru
practicarea sportului si
organizarea de
competitii sportiv:

Sportul la orice varsta

Valorificarea resurselor
naturale ale comunei
pentru crearea
infrastructurii de
agrement

Amenajarea malurilor

Sprijin pentru realizarea
complexului de agrement din
padurea Gorgot

Amenajare si reamenajare
parcuri si locuri de joaca

Tabara de creatie pentru
promovarea mestesugurilor
traditionale




2.Planul strategic de implementare
Surse de finantare, Institutii responsabile, Indic#ori si surse de monitorizare

Viziunea de dezvoltare

Pana in anul 2020 comuna Gorgota va devenidanul zonal al dezvoltarii durabile, model pentiacalitatile invecinate
De asemenea, va fi, prin gradul de dezvoltare eo@a unactor important al activitatiior economice din judé
Prahova.

Misiunea

Comuna Gorgota va oferi locuitorilogiisservicii publice, infrastructdr si dotiri socio-edilitare la standarde europe
asigurandu-le acestora un nivel de trai decendrsioctabil, un mediu prielnic foranii, muncii si petrecerii timpului liber
acces la servicii publice de calitate.

he,

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Lld@nsi in cresterea capadiii de planificare si parteneriat a actori
de la nivel local, in vederea dezuwit economice, sociale si de mediu a comitnit

or

Domeniul economie - agricultura

Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantarp Responsabili Indicatori Surse de
monitorizare
Trecerea de I|@Realizarea unor Sprijin pentru Bugetul local Consiliul local O intalnire pe é&mnraport anual,
agricultura de| structuri care® producatorii agricoli participarea a celltrimestrial de
subzistets la cea| contribuie la putin 5 institutii,| activitate,
moderra, relansarea cel putin 2 agent] -minutele
intensiw, produgiei agricole economici, cel intalnirilor
racordai la putin 15 fermieri| -solicitari de
principiile locali sprijin din
economiei de In 2013 - partea
piata, pe existenta a cel fermierilor
coordonatele putin doua
proteprii asociatii noi ale
mediului natural fermierilor




si  Tmburatatirii
nivelului de trai
n zona rurd,
conform cu
standardele

acquis —ului

comunitar.

Consiliere si Bugetul local, Consiliul local, | Infiintarea -raport anual,

consultanta pentru | fonduri Directia centrului in 2013 | trimestrial de

fermieri prin Centru | structurale judeteana pentru activitate

de informare, agricultura -structura

consiliere si institutional

consultanta locala
Integrarea Incubator de afaceri | Buget local, Centrul de Cel putin 3| -raport anual,
produgiei agricole | general si pentru sponsorizari, informare, proiecte de| trimestrial de
cu industria agricultura contributii ale consiliere si afaceri in| activitate al
alimentaii, rgeaua fermierilor consultanta domeniul Centrului de
de depozitare, agriculturii informare
transport; lansate, minim 1(
dezvoltarea activitati de

agenilor economici
pentru pregiri de
servicii in
agricultug.

consultanta/luna
Un seminar cu
exemple de

Succes pe an

10




Reactualizarea Reactualizarea Bugetul judetean | Consiliul local si| Studiu pedologid -studii, rapoarte

studiilor pedologice| zonarii si si local consiliul si agrochimic de monitorizare
si agrochimice si | microzonarii judetean Zonarea trimestriale si
stabilirea notelor d¢productiei agricole productiei anuale
bonitare, pe sole, in agricole

cadrul fiecrei

proprietti;

reactualizarea p
baz de bonitate, ¢
zonarii si
microzorarii
produgiei agricole;
studii de amenajar
integrati a
diferitelor zone,
pentru protejaregi
ridicarea
potenialului
productiv al
pamantului;  studii
de elaborare a noilc

D

=

D

-

tipologii de
exploatai agricole
specifice.

I
Imbunatatirea Cresterea Fonduri Centrul de -30% din soiurile | - rapoarte de
soiurilor utilizate performantelor structurale informare si utilizate in 2014 | monitorizare

agricole prin Bugetul de stat | consiliere adaptate trimestriale si
utilizarea de soiuri | Bugetul local specificului zonei | anuale
adecvate

11



Monitorizarea Imbunatatirea Bugetul local Consiliul local Evidenta -evidente
agiunii de cratere a| fondului genetic al | Bugetul judetului | Directia efectivelor de| interne,
animalelor si| animalelor Bugetul de stat | judeteana pentrbanimale - rapoarte de
Tmburatatirea agricultura 20% din rasele | monitorizare
potenialului genetic Institutul pentru | utilizate in 2014 | trimestriale si
al animalelor, protectia adaptate anuale
asigurarea unar animalelor specificului zonei
efectivesi produgii
animale care &
satisfad necesaru
de consum q
populgiei si crearea
de disponibilisti;
Conservareai Conservarea Surse private Autoritati locale] 1 parteneriat cli -evidente
ameliorarea ameliorarea ONG un ONG interne,
biodiversittii biodiversittii Scoala -crearea Garzii dg- rapoarte de
fondului forestier | fondului forestier mediu a copiilor | monitorizare
-1 actiune/an d¢trimestriale si
curatire a zonelof anuale
verzi cu voluntari
-plantarea anuala
a 100 de arbori ct
voluntari
Domeniul economie - industria
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantarp Responsabili Indicatori Surse de
monitorizare
Cresterea Mentinerea Clusterul — motor de | -SponsoriZri; Consiliul local, | -incheierea -parteneriat,
competitivitéitii si | investitilor actuale| dezvoltare pentru -Bugetul agenti economic| parteneriatului accord,
a performatei | prin construiregl economia local judetului; strategic -studiu de

12




domeniului

industrial de s
nivelul comunei
Gorgota, n
vederea Triririi
capaciitii de
adaptare F:
cerinele  pigei
interne si

interngionale, pe

fondul unei
dezvolfri
durabile si
echilibrate a
economiei pe
ansamblu.

parteneriatului

CL

-Bugetul de stat

autoritati-mediu

oportunitate

mediul de afaceri programe de afaceri | -rapoarte de
guvernamentale, mediu academic | monitorizare
programe -elaborarea
nationale; studiului de
-Credite Si oportunitate
produse bancare; -2 seminarii de
-Programul informare/an
Operational privind
Sectorial posibilitatile  de
Cresterea finantere  pentru
Competitivittii sectorul privat
Economice; -0 misiune
-Programul economica/an
Operational -un seminar / an
Sectorial privind
Dezvoltarea modalitatile de
Resurselor patrundere pe
Umane. Piata Unica
Promovarea Cresterea vizibilitatii | Bugetul local si | Consiliul local si| -strategia de -strategia de
bunurilor si| produselor si sponsorizari agenti economic| marketing local | marketing

serviciilor locale

serviciilor locale,
precum si a
oportunitatilor pentru
dezvoltarea de aface

—_
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1

Atragerea de noi Facilitarea accesului| Bugetul local, Consiliul local si | - retea  de| -evidente
investitii, indeosebi | la utilitati pentru Resurse ale agenti economic| joasa tensiunginterne apa si
din industrii intreprinderi agentilor extinsa canal.
nepoluante prin economici -nr. agenti -rapoarte anualg
utilizarea economici de monitorizare
capacitatilor de racordati la apa s
productie, a canalizare
resurselor existente
Si facilitarea
accesului la utilitati
|
Incurajarea Incubator de afaceri Bugetul local, | Consiliul local si| - incubator | -documente de
antreprenoriatului Resurse locuitorii de afaceril infiintare
autohton guvernamentale | comunei functional incubator
0 sesiune de -rapoarte de
informare/an monitorizare
organizata
Domeniul mediu
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantarp Responsabili Indicatori Surse de
monitorizare
Cresterea calitat| Cresterea  calitat| Generalizarea Consiliul local, |2015 - 70% din | -evidente ale
mediului si| aerului utilizarii gazului Bugetul local, locuitorii locuinte folosesc | operatorului
promovarea metan pentru Resurse al{ comunei, pentru incalzire | privat
activa a masurilo incalzire populatiei operator privat | gazul metan sau | -cercetare aupr:
de protectie ¢ Operator privat curentul electric | populatiei
acestuia -rapoarte de
monitorizare
Adoptarea de Resurse ale Consiliul local | 2014 — toti agenti| -cercetare local:
tehnologii nepoluante agentilor Garda de mediu | economici de pe
de catre agentii economici Agenti teritoriul comunei
economici economici adopta tehnologii

=
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nepoluante,

conforme
standardelor
europene
lluminat public Bugetul local, Consiliul local, |2017 —100% din | -evidente
ecologic, cu panouri | bugetul judetului, iluminatul public | interne
solare fonduri ecologic
structurale
Reabilitarea solulu| Eliminarea practicilor] Bugetul local Consiliul local,| 2012 — reducerea| -numarul de
degradat s| ilegale de deversare in viitor Politia| cu 80% a contraventii
impiedicarea pe sol a origror locak deversarilor si constatate
degradarii acestuia | substare lichide Garda de mediu | depozitarilor
poluante precum si a| Agenti necontrolate de
depozitarii economici, substante si
necontrolate de populatia materii pe sol
deseuri
Inchiderea spatiilor s| Bugetul local Consiliul local 2012 — disparitia | -rapoarte
depozitelor de deuri si ecologizarea a | interne de
neamenajatg 80% din spatiile | activitate
reconstruga si depozitele de
ecologié a deseuri
terenurilor ocupate d neamenajate
acestea
Colectarea selectiva | Fonduri Consiliul local, |2012 -50% din | -rapoarte ale

deseurilor

structurale de
coeziune, bugetul
local si bugetul
consiliului

judgean

societate de
salubrizare
populatia

deseuri colectate
selectiv

operatorului de
salubrizare

15




Imbunatatirea Realizarea sistemulu| Fonduri Consiliul  local,| 2014 — 50% din | -rapoarte ale
sistemului de| de canalizare structurale, agenti locuinte racordate| serviciului de
protectie a apelor d bugetul local, economici, la sistemul de utilitati publice
suprafata S resurse ale populatia canalizare
subterane in vedere populatiei si
cresterii gradului d¢ agentilor
sanatate a economici
niarea Resurse ale Consiliul  local,| 2015 — 50% din | -cercetare
sistemelor populatiei si agenti fosele septice asupra
individuale de agentilor economici, desfiintate populatiei
colectare a apelor | economici populatia
uzate — fose septice,
puguri absorbante —
de atre tai
deinatorii de locuine
individuale sau
colective
Realizarea sistemulu| Fonduri Consiliul  local,| 2016 — 70% din | -rapoarte ale
centralizat de structurale, agenti locuinte racordate| serviciului de
alimentare cu apa | bugetul local, economici, la sistemul de utilitati publice
pentru populatie si | resurse ale populatia alimentare cu ape
agentii economici si ¢ populatiei si
uzinei de apa agentilor
economici
Domeniul dezvoltare sociala
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantarp Responsabili Indicatori Surse de

monitorizare

Cresterea calitati
vietii si a starii de

Facilitarea accesult
la locuri de munca

Bursa locurilor de
munca

Bugetul local,
contribuii ale

Consiliul local,
agenti economic

2019 — 8 burse

organizate,

-monitorizare
planuri

16




sanatate
populatiei

1

agentilor cresterea cu 30%| operationale
economici a nundrului de
locuri de munca
din comuna
ocupate de
populatia
autohtona
Baza de date a Bugetul local Consiliul local Baza de date -existenta bazei|
ocupatiilor completa cu de date
ocupatiile
populatiei
Asigurarea unu| Susginerea construirii | Resurse ale Consiliul local, |2016 — biserica | -rapoarte de
climat social| unei biserici in satul | agentilor biserica noua construig monitorizare
adecvat prir{ Crivina economici,
integrarea populatieisi
grupurilor bisericii
minoritare, Atitudine pozitiva Bugetul local, Consiliul local, |-o campanile de [ -rapoarte anual
vulnerabile fata de populatia donatii, un ONG partene| informare / 2 ani | de monitorizare
roma sponsorizari 2012 - prima
brosura realizata
Imbunatatirea Sporirea confortului | Bugetul local, Consiliul local | -2014 — toate -rapoarte anuale
conditiilor de| termic prin Bugetul de stat blocurile de monitorizare
locuire ale| anveloparea anvelopate
populatiei blocurilor
Incurajarea Resurse ale Consiliul local | 2015 — 60 de noi | -numar
investitiilor private in | agentilor locuinte autorizatii de
locuinte economici Si construire
populatiei
Construirea de Bugetul local, Consiliul local |2016 — 30 de -solicitari de
locuinte sociale Bugetul de stat, locuinte sociale | locuinte
Fonduri realizate aprobate

1

structurale
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Cresterea starii d

sanatate a populatie

Asigurarea

infrastructurii pentru

acordarea asistgn

primare — policlinica

Bugetul local,
Bugetele
comunelor
vecine, Bugetul
judetului, Bugetul
de stat, resurse
private

Consiliul local

2015--policlinica
functionala

-10 medici isi
desfasoara
activitatea pe
teritoriul comunei

-rapoarte anualg
de monitorizare

1

1

1

Sporirea  niveluluif Garda de interventie | Bugetul local Consiliul local - Garda de -rapoarte anual¢
de siguranta irf pentru pompieri interventie pentru| de monitorizare
comuna pompieri
construit - 2014
Dotari pentru Bugetul local Consiliul local -serviciu voluntar | -rapoarte anualg
Serviciul voluntar pentru situatii de | de monitorizare
pentru situatii de urgenta functional documentele
urgenta si operativ achizitiilor
Asigurarea uno| Infiintarea unui Bugetul local, Consiliul local | -camin de batrani| -cerere de
prestatii adecvate ¢l camin de batrani fonduri cu 20 de locuri | finanatare
asistenta sociala structurale functional depusa si
aprobata,
-rapoarte de
monitorizare
Centru pentru Bugetul local, Consiliul local | -centru cu 20 de | -cerere de
persoanele fonduri locuri functional | finanatare
defavorizate structurale depusa si
aprobata,

-rapoarte de
monitorizare

Domeniul amenajarea teritoriului si infrastructdeatransport

Obiectiv general

Obiective specifice

Proiecte

Surse de finantar

)

F

Responsabili

Indicatori

Surse de
monitorizare
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Utilizarea optima
a teritoriului
comunei Si
imbunatatirea
infrastructurii

transport

de

Imbunatatirea
infrastructurii de
transport astfel ince
sa fie reduse
influentele negative
asupra mediului <
confortului

Realizare studiu de
trafic

Realizarea de
drumuri comunale

Bugetul local

Bugetul local,
Bugetul de stat,
Fonduri

Consiliul local

Consiliul local

— studiu de trafic
realizat

— 10 km de drum
comunal realizat

-rapoarte anualg
de monitorizare
documentele
achizitiilor
-rapoarte anuale
de monitorizare
documentele

1

1

populatiei structurale achizitiilor
Modernizarea de Bugetul local, Consiliul local | — 3 drumuri -rapoarte anuale
drumuri comunale - | Bugetul de stat, comunale de monitorizare
DC97, DC Fonduri modernizate documentele
CRIVINA, DC structurale achizitiilor
POIENARII
APOSTOLI
Sistem de Bugetul local, Consiliul local | — 4 drumuri -rapoarte anuale
monitorizare video a | investitie privata comunale de monitorizare
drumurilor comunale monitorizate documentele
video achizitiilor
Transport local de Bugetul local, Consiliul local | —linie de -rapoarte anual¢
calatori propriu investitie privata transport local de monitorizare
proprie documentele
achizitiilor
Crearea design-| Sistem de indicatoard Bugetul local, Consiliul local |- toate strazild - rapoarte
sustenabil cu denumirile marcate anuale de
arhitectonic strazilor, de -toate intrarile sif monitorizare,
intrare/iesire din iesirile din| documentele

localitate si semne dt
circulatie

comuna marcate
-toate intersectiile
semnalizate
adecvat

achizitiilor
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Intarirea capacitatii
de aplicare a
legislatiei in materie
de construire si
disciplina in
constructii

Bugetul local,

Consiliul local

- toate
constructiile

verificate din
punct de vedere ¢

autorizarii

- toate
constructiile  noi
respecta linig

arhitectonica :
comunei
regulament local

- rapoarte
anuale de
monitorizare

de urbanism
detaliat
Domeniul administratie publica locala
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantarp Responsabili Indicatori Surse de
monitorizare
Modernizarea Imbunatatirea Adaptarea structurii | Bugetul local Primarul — organigramal -documentele
administratiei capacitatii organizatorice ROF, fise de pos| de organizare
publice administrative actualizate anual | interna aprobate
de Consiliul
local
Analiza nevoilor de | Bugetul local, Consiliul local |- rapoarte| - rapoarte
formare profesionala| fonduri individuale si| anuale de
ale functionarilor structurale raport general monitorizare
publici si participarea privind  analiza
la diferite forme de nevoilor de
pregatire formare

profesionala
-15 angajati/ ar
participa la
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diverse forme d¢
pregatire
profesionala

Cresterea nivelului di

-Bugetul local;

Consiliul local

—un parteneriat cl

-rapoarte anuale

pregatire prin schimb| -Bugetul judetului o] localitate| de monitorizare
de experienta si vizitd -Fonduri similara documente
de studii structurale -5 participari pe| interne
an la seminari
sau conferinte
-2 abonamente |
publicatii de
specialitate
-4 asociatii
profesionale la
care s-a aderat
Sediul administrativ | Bugetul local, Consiliul local | —sediu reabilitat | -rapoarte anualg
fonduri in 2013 de monitorizare
structurale documente
interne
Imbunatatirea Bugetul local, Consiliul local | -—circuit al| -cerere de
capacitatii fonduri documentelor finantare depus:
administrative prin | structurale formalizat si aprobata,
utilizarea de -10 proceduri df raport anual de

instrumente moderne
de lucru

lucru realizate
-CAF functional

monitorizare

=~

Imbunatatirea
relatiei cu cetateni
si mediul de afaceri

Cresterea nivelului di
informare al
cetatenilor si
mediului de afaceri
din comuna

Bugetul local,
fonduri
structurale

Consiliul local

—publicatie CE
apare trimestrial
-site actualiza
saptamanal

-3 spatii noi de

afisaj stradal

- cerere de
finantare depus
si aprobata,
raport anual de
monitorizare

=~

21



-un post nou s
ocupat,
specializat in
relatii cu publicul
-50 de vizitatori

in cadrul zilei

“Portilor

deschise”
Cresterea nivelului d{ Bugetul local, Consiliul local | -4 adunari publicq -raport anual de
consultare a pe an monitorizare
cetatenilor si -2 intalniri pe an
mediului de afaceri cu tinerii (cate
din comuna una in fiecare

scoala)

-un  sondaj de

consultare la do

ani

-infiintarea

Consiliului local

al elevilor

-infiintarea

“Sfatului

batranilor” ca

grup consultativ

-0 sesiune de

brainstorming pe

an
Cresterea nivelului d{ Bugetul local, Consiliul local | --participarea a { -procesele
participare la cetateni la fiecar( verbale ale
deciziile locale a sedinta gl sedintelor
cetatenilor si consiliului local | consiliului
mediului de afaceri -cate doi local, raport
din comuna consilieri anual de
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comunitari activi
din fiecare sat

monitorizare

=~

Introducerea de noi| Primaria Gorgota Bugetul local, Consiliul local | - sistem - cerere de
instrumente si online -comunicare, | fonduri informatic finantare depus:
tehnologii implicare, structurale functional si aprobata,
transpareta raport anual de
monitorizare
Domeniul educatie si formare
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantar| Responsabili Indicatori Surse de
monitorizare
Dezvoltarea Mentinerea si Programe de Bugetul local; Consiliul Local | -scaderea ratei d¢ -evidente
resurselor umane| integrarea tinerilor | consiliere si orientarel Bugetul judetului;| Institutia de| abandon scolar ci| scolare
prin n viata socid si scolad pentru Bugetul de stat, |invatamant 75% pana in 2014 -rapoarte de
imbunatatirea economid a combaterea Programe Inspectoratul monitorizare
infrastructurii comunitti fenomenului de guvernamentale, | Scolar
educationale si abandon scolar Programe Familii
asigurarea nationale; ONG-uri
accesului la POS DRU
diferite forme de Programe ,a doua | Bugetul local; Consiliul Local | -integrarea a 80%] -rapoarte de
educatie sand” pentru tinerii | Bugetul judetului;| Institutia de| din grupul tinta in| monitorizare
care au prasit Bugetul de stat, |invatamant programe de
timpuriu scoala Programe Inspectoratul completare a
guvernamentale, | Scolar studiilor
Programe Familii
nationale; ONG-uri
POS DRU
Centru de excelenta | Bugetul local, Consiliul Local | -centru de -rapoarte anuale
pentru tineri cu Bugetul judetului;| Institutia de excelenta de monitorizare
rezultate deosebite | Sponsorizari invatamant functional in 2014
Inspectoratul

1
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Scolar

Familii
ONG-uri
Sustinerea prin bursg Bugetul local; Consiliul Local | -instituirea -rapoarte de
sociale a tinerilor din| Resurse private | Institutia de sistemului de monitorizare
familii sarace Programe invatamant burse -solicitari de
guvernamentale, | Inspectoratul burse
Scolar
Familii
ONG-uri
Targ al facultatilor Bugetul local; Consiliul Local |-Targ organizat ir| -rapoarte de
Contributii ale Universitati 2012 monitorizare
universitatilor Familii -Cresterea cu
Sponsorizari ONG-uri 10% a tinerilor

care urmeaza
cursuri
universitare

Cresterea accesul
si  particigrii  la
formarea contini

Programe de Bugetul local; Consiliul Local | -scaderea cu 5% | -rapoarte anualg
consiliere si orientare| Bugetul judetului;| AJOFM anual a numarulu| de monitorizare
profesional pentru | POSDRU ONG-uri de someri ca
someri sponsorizari urmare a
reconversiei
Cresterea nivelului d{ Bugetul local; Consiliul Local | -organizarea unei| -solicitari de
educatie civica Sponsorizari Institutia de sesiuni de participare
invatamant formare pe an cu| -rapoarte de
ONG-uri minim 25 monitorizare
participanti

Formarea initia si
continua a cadrelor
didactice si resurselo
umane din uniitile

de invatamant

Bugetul local;
Bugetul judetului;
Bugetul de stat,
POSDRU

Consiliul Local
Institutia de
invatamant
Inspectoratul
Scolar

-30% din cadrele
didactice urmeazi
anual o forma de
pregatire

-solicitari de
participare

-rapoarte de
monitorizare
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Reabilitarea S
dezvoltarea
infrastructurii
educationale

Reabilitarea si
modernizarea
unitatior de
invatamant

Bugetul local,
Bugetul judetului;
Bugetul de stat,

Consiliul Local
Institutia de
invatamant

-modernizarea
anuala a unitatilol
de invatamant

-rapoarte de
monitorizare

Cabinete medicale in

scoli si gradinite

Bugetul local;
Bugetul judetului;
Bugetul de stat,

Consiliul Local
Institutia de
invatamant

-2 cabinete
medicale
functionale

-documente de
infiintare,
rapoarte de
monitorizare

Baz sportiva in
Poienarii Apostoli

Bugetul local;
Bugetul judetului;
Bugetul de stat,
POR

Consiliul Local
Institutia de
invatamant

-baza sporti¥
functionah

rapoarte de
monitorizare

Program after-schooll Bugetul local, Consiliul Local |-2016 -50 de eleV| rapoarte de
POR Institutia de cuprinsi in| monitorizare
invatamant programe  afte

school

-2020 — 100 de

elevi cupriri In

programe after

school
Domeniul cultura, sport si agrement
Obiectiv general| Obiective specifice Proiecte Surse de finantar] Responsabili Indicatori Surse de

monitorizare
Dezvoltarea Punerea in valoare,| Infiintarea unei Bugetul local Consiliul Local |-2014 infiinareal -documente de
infrastructurii dezvoltarea biblioteci a comunei | Sponsorizari Biblioteca bibliotecii infiintare
pentru cultura, patrimoniului -cresterea -rapoarte de
sport si agremeni| cultural local si fondului de carte | monitorizare
organizarea de cu 100 de

evenimente
culturale

Biblioteca virtuala

Bugetul local

Consiliul Local

exemplare/ an
-biblioteca

-documnete de |

25



Sponsorizari

Biblioteca

virtuala
functionala

achizitie

echipamente
- rapoarte de
monitorizare

Stabilirea unor
elemente de identitat
a comunei

Bugetul local
Sponsorizari

Consiliul Local

-stema, simbol, z
a comunei
stabilite
-organizarea
anuah a zilei
comunei

-hotarari de
aprobare a
elementelor de
identitate
vizuala
-rapoarte de
monitorizare

Dezvoltarea
infrastructurii
pentru practicarea
sportului si
organizarea de
competitii sportive

Valorificarea

resurselor naturale
ale comunei pentru

crearea
infrastructurii de
agrement

Sportul la orice varst:

Amenajarea malurilo

Bugetul local
Sponsorizari

Bugetul local

Consiliul local,
scolile

Consiliul Local

-doua competitii
sportive pe an
organizate cu
minim 75 de
participanti

-2 km. de maluri

-rapoarte de
monitorizare

-rapoarte de

Bugetul de stat amenajate monitorizare
Bugetul judetului
Sprijin pentru Resurse private | Agenti -spatiu de -solicitari de
realizarea economici agrement autorizare
complexului de functional -rapoarte de
agrement din padure monitorizare
Gorgota
Amenajare si Bugetul local Consiliul local, |-un parc| -rapoarte de
reamenajare parcuri | Sponsorizari scolile reamenajat monitorizare

si locuri de joaca

-un parc nou crea

-locuri de joaca
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reamenajate
Tabara de creatie Bugetul local Consiliul local | -2013 prima -rapoarte de
pentru promovarea | SponsoriAri takird organizal | monitorizare
mestesugurilor Contribuii ale

traditionale

participanilor
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1.0.

2.0.

3.0.

3. Procedura de sistem privind monitorizarea, coordoare si indrumare

metodologia

a Planurilor operationale

Scop

Procedura stabigée modul de monitorizare, coordonare si indrumasegogiologica a
Planurilor operationale privind realizarea Stradeégile dezvoltare locala in cadrul

Primariei Comunei Gorgota, jud. Prahova.

Domeniul de aplicare

Aceasi procedui se aplid@ de dtre toate componentele structurii organizatorice di

cadrul Prinariei Comunei Gorgota

Documente de referima

3.1 Ordinul ministrului finagelor publice nr. 1389/2006 privind modificarea
completarea Ordinului ministrului fingglor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea
Codului controlului intern, cuprinzand standardele management/control intern la

entitatile publicesi pentru dezvoltarea sistemelor de control manageri

3.2 Ordinul ministrului finatelor publice 946/2005 pentru aprobarea Coduluirotului
intern, cuprinzand standardele de management/donteon la entiftile publicesi pentru

dezvoltarea sistemelor de control managerial.
3.3.Strategia de dezvoltare locala

3.4.Planurile operationale realizate pentru aphiagBtrategiei de dezvoltare locala
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4.0

5.0.

Defintii si abrevieri

PS (Procedur de sistem) = procediuraplicabik tuturor compartimentelor din cadrul

primariei

PO (Procedur Operaionali) = procedui aplicabik unui compartiment sau unui nam

limitat de compartimente din cadrul Peirrei Comunei Jilava

IL (Instrugiune de lucru) = descrie gace trebuie derukain desfisurarea unei activiti

/ operaiuni

Comisia = Comisia de monitorizare, ctworaresi indrumare metodologica Planurilor

operationale, formata din Primar, Secretar si unctionar public
F = formular
RMC = Reprezentant Management Calitate

Conduitorul componentelor structurii organizatorice =re¢arul comuneigeful de
serviciukeful de birou al componentelor structurii organizete previzute in

organigram

Descrierea procedurii

5.1 Etapele elabarii unui raport de monitorizare a Planurilor ogeraale:

(1) Initierea

a) Planurile operationale setiazi la propunerea Comisiei. Comisia staiiite

- lista planurilor, in concordah cu riscurile care pot afecta atingerea obiectivelo
generale ale primarigii in concordati cu reglemerifile aplicabile (legi, ordine,

standarde, etc.);
- structurile organizatorice responsabile de alatea planurilor;
- termenele pentru elaborarea planurilor.
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b) Rapoartele de monitorizare segjia®a de Gtre condudtorul fiecarei componente a structurii
organizatorice din cadrul primariei, atunci candnstat necesitatea minimizii sau
eliminarii riscurilor aferente realiirii obiectivelor specificai activitatilor pe care o conduce
precumsi necesitatea eficientidi si/sau standardizii unei activiiti sau a unui proces,

pentru a indica modul de dégifiraresi a olgine in mod sistematic rezultatele planificate.

c¢) Instrugiunile de Lucru se ifiaza de étre persoanele responsabile de elaborarea planurilo
operationale, atunci cand acestea descriu agtidti un grad mare de complexitate, iar
responsabilitatea realidi acestor activiiti revine unei singure persoane. Ele sunt utilizate

atunci cand se simte nevoia simplfic planurilor operg@onale.
(2) Elaborarea
1  Coninutul unei raport de monitorizare
Capitolele sunt uatoarele:

a) Scop— se identifid si se descrie obiectivul general al raportutinand cont de rolul,

locul, importaa precunsi de alte elemente privind activitatea procedyrat

b) Domeniul de aplicare se precizedz compartimentul care a elaborat raportul, cu
delimitarea explicita a activitatii

c) Documente de referiia - se listeax documentele care au stat la baza ekabor

raportului, inclusiv documentele cu caracter infativy

- se cuprind n principal, cele de natura formdtatdiste de verificare (check-lists),
acte normative, manuale care furnizedamformaii necesare derdatii activitatii,
contribuie la prelucrarea de date in cadrul prdoesau transmit rezultatele phute
altor utilizatori. Documentele trebui@ fie actualizate, utile, claresor de examinat,

disponibile managerilagi tuturor angajglor, precumsi terilor dac este cazul;

- se are in vedere listarea tuturor documentelorganismelor abilitate cu emitergia
actualizarea acestora, a codurilor de identificineaceast lista se vor regsi si

documentele interne de aceasatuti, emisssi utilizate in cadrul compartimentelor;
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d) Definisii si abrevieri - se dezvoit acei termeni care sunt folgiscu cea mai mare
frecvena in textul raportulusi care, conform definillor din standarde, documetiia

tehnice sunt necesari pentrgellegerea camutului raportului;

e) Descrierea activitatii, raportata la fiecare obiéctde atins (anexa 2) se descrie
modul in care s-a desurat activitatea/procesul in succesiune lagiatribdyiile
factorilor implicgi, documentele de lucru, echipamentele/materialéilezate (dad

este cazul).
- se folosge in exprimare numai timpul trecut: s-a execuwt,edabora etc.;
— pot fi redate in forma compéetmodele ale documentelor, instfiuai;

— este necesar ca circuitul documentelor aferectigitétii sa fie integrat in fluxul
general al documentelor din cadrul Pirmei. Se recomaridutilizarea reprezetii

grafice a circuitului documentelor;

— trebuie identificate resursele materiale (birowstaune, linii telefonice, etc.),
resursele umane (compartiment/ sau persoana implicain realizarea activitii),

resursele financiare necesare reaiiactivitatilor,;

f) Responsabili7i - se precizedz persoanele (funide) ce au fost responsabile de

realizarea unor activitati;
- Se precizedizactivititile pentru care auspuns ;

- se specifis termenele limid pentru realizarea openanilor, agiunilor,
activitagilor — n condiile Tn care acestea nu au fost precizate in Pianur

operationale;

g) Anexe, inregistiri, distribuire - tabele, scheme logice (diasunt necesare pentru o

mai buri intelegere a raportului) etc.;

(3) Avizare— dup elaborare, rapoartele se transmit Comisiei. Sagagtil Comisiei avizedz

modul Tn care raportul respectiv este elaborataomiprezentei proceduri.

(4) Aprobare- Dup avizare, rapoartele sunt transmise primarulutrpesprobare.
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(5) Periodicitate — Rapoartele se realizeaza de decare structura responsabila cel putin de
doua ori pe an.

6.0 Responsabiliti

6.1 Intiere — Managementul componentelor structurii orgatorice din punct de
vedere al identifigrii riscurilor specificesi a activititilor;

6.2 Elaborare — Managerii componentelor structungianizatorice din punct de vedere
al modului de redactakg al coninutului rapoartelor;

6.3 Avizare — Secretariatul Comisiei avizeédaate rapoartele din punct de vedere al

formatului si concordantei cu Planurile operatienal
6.4 Aprobare — Primarul aprdloate rapoartele;

6.5 Monitorizare — Comisia, din punct de veddrstadiului de realizare a rapoartelor

in  concordagi cu riscurile identificate la nivelul prifniei;

- Conditorii componentelor structurii organizatorice Tneaece
priveste implementarea Planurilor Operationale n stmetype
care le coordonedz in ceea ce prige identificarea noilor
riscuri;

6.6 Revizie — responsabiliife sunt aceleg ca si in cazul iniierii si elabotrii
rapoartelor.

6.7 Arhivare — secretariatul Comisiei

7.0.  Formulare/inregistriri

7.1. F-PS-00.01 — Formular pagina de gard
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F-PS-00.02 — Formular pagina de cuprins
F-PS-00.03 — Formular analiz
F-PS-00.04 — Formular pagina de evidenmodificarilor

F-PS-00.05 — Formular lista de difuzare a procéduri

7.2.  lnregistiri

(1) Nu este cazul,

8.0. Arhivarea

8.1. Dup elaborareasi aprobarea rapoartelor de monitorizare, arhivasearealizeax

conform punctului 6.7 din prezenta procedur

In vederea prettii dosarelor la compartimentul de arhiwebuie respectate u#toarele

reguli:
(1) documentele se ordoné&azxonologic;
(2) se indejfirteaz acele, clamele, capsele, agrafele metalice, filekerise, dubletele;

(3) documentele din fiecare dosar se #eggcoperte de carton, igaafel incat & se asigure

citirea complet a textului, datelogi rezoluiilor

(4) dosarele nu trebuié sibid mai mult de 250-300 de file; Tn cazul dgipii acestui nunar,

se constituie mai multe volume ale acejudosar;

(5) filele dosarelor se numerot@ain cokul din dreapta sus, cu un creion negru; in cazul
dosarelor compuse din mai multe volume, filele smaroteaz incepand cu nuéinul 1

pentru fiecare volum;
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(6) pe coperta dosarului se inscriu: denumireditiniei si a compartimentului creator,

numarul de dosar din inventar, anul, indicativul dimmmenclator, datele de incepuide

sfawit, numarul de file, volumulsi termenul de gstrare;

(7) se adaug la Tnceputul dosarului o pagdircare va cogfne numele persoanei care a

indosariat rapoartele, data indosarierii, s@oma persoanei respective, precun

semritura condugtorului compartimentulugi textul: ,Prezentul dosar cgne ... file.

8.2. Condustorul fiecirei structuri organizatoriceispunde pentru intocmirea proiectului de

nomenclator pentru documentele compartimentulygeetsv. Aceste proiecte se centralizeaz

deseful compartimentului arhiissi se Thainteazin 2 exemplare spre aprobareonfirmare.

8.3. Arhivarea dosarelor cu rapoarte se va facecdnformitate cu Instrywnile de

reglementare a modaiiti predarii dosarelor la Biroul Arhii si Registratui General.

9.0 Revizia rapoartelor.

9.1

9.2

9.3

9.4

Revizia urmedizaceesi succesiune ca la elaborare din punct de vedere al

propunerii, predgtirii, analizeisi aprokrii;

Se completeazcorespun#or pagina de evidefh modificiri de dtre structura

organizatorié initiatoare;

Pagina de gaidse schimb cu nunarul reviziei/ediiei, reflectand semnareg,
aprobarea noii revizii deatre persoanele m@anate la alineatul (4) al punctului
5.

Secretariatul Comisiei, respectiv structurilergamizatorice responsabile
amendeax toate documentele care sunt afectate de madiéc procedurii

raportului;
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10.0. Anexe

Macheta de raportare

Rezultate

Rezultate

imediate/Outputs

Indicatori

Grad de realizare,

respecatre termen

Responsabil
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI GORGOTA, JUD. PRAHOVA
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HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si kinctionare

al aparatului de specialitate al primarului comuneiGorgota, jud. Prahova

Luand in dezbatere expunerea de motive a Primna@dmunei Gorgota, d-na. Veronica
Diaconu, Referatul de specialitate al SecretarGomunei Gorgota, .. ........ , tindnd cont de

rapoartele Comisiilor de specialitate ale Consilillocal al Comunei Gorgota,

Vazand prevederile art.38, alin. 2,ditdin Legea 215/2001, republicata, modificata/esitaC.L.

nr. ......... privind adoptarea organigramei aparatukisgecialitate al Primarului Comunei Gorgota;

In temeiul dispozitiilor art. 45, alin. din Legea administratiei publice locale nr. 21820

republicata si modificata,
Consiliul Local al Comunei Gorgota,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Funcgoabaparatului de specialitate al

primarului comunei Gorgota, conform Anexei caresfparte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunica membrilor condiliodal, Primarului Comunei Gorgota,
serviciilor si compartimentelor din cadrul aparatutle specialitate al Primarului, Institutiei

Prefectului si celor interesati, prin grija Secretai Comunei Gorgota.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate

Secretarul Comunei Gorgota
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EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si kinctionare

al aparatului de specialitate al primarului comuneiGorgota, jud. Prahova

Potrivit art. 68. alin. 5 lit.a din Legea admingtei publice locale 215/2001, republicata
si modificata, primarul coordoneazealizarea serviciilor publice de interes locakgtate prin
intermediul aparatului de specialitate sau prienmediul organismelor prestatoare de servicii

publicesi de utilitate publi& de interes local.

In acest moment organizarea si functionarea aparatie specilitate al primarului
comunei Gorgota nu sunt reglementate de un instiuhe tip ROF, prin care s-ar introduce

rigoarea si o delimitara clara a sarcinilor sitattiilor.

In ultimii ani au avut loc modificari importanten iceea ce priveste dinamica
personalului, atat cantitativ/numeric cat si dimgude vedere calitativ, ceea ce recomanda

adoptarea unui Regulament de Organizare si Fumgona

Avand in vedere cele expuse, Primarul Comunei Gargoopune proiectul de hotarare
privind aprobarea Regulamentului de OrganizarEusictionare al aparatului de specialitate al

primarului comunei Gorgota.
Semneaza
Primarul Comunei Gorgota

d-na Veronica Diaconu
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REFERAT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Regulametului de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al primaului comunei Gorgota, jud.
Prahova

Conform prevederilor art. 38. alin. 2 lit.a sinal3 lit.a din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale modificata, consilildcal are atribtii privind organizareasi
funcionarea aparatului de specialitate al primarullg, iastituiilor si serviciilor publice de

interes locaki ale societtilor comercialesi regiilor autonome de interes local

Avand in vedere prevederile art.38, alin. 2, litde Legea 215/2001, republicata,
modificata, precum si ale H.C.L. nr. ......... privind ogdarea organigramei aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Gorgota, se impmasuri organizatorice privind

operationalizarea serviciilor publice.

Luand in considerare cele de mai sus se propuneba@a Regulamentului de
Organizare si Functionare al aparatului de speatalial primarului comunei Gorgota, jud.

Prahova pentru a fi in acord cu noile reglemefitamaterie.

Secretarul Comunei Gorgota
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Anexa la HCL nr.... din data de .......

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI GORGOTA, JUD. PRAHOVA

Capitolul 1

Dispozitii generale

Capitolul 2

Structura organizatorica a Primariei comunei Gorgota

Capitolul 3

Atributiile Primarului, Viceprimarului, Secretarulu i comunei si Administratorului public

Capitolul 4
Organizarea si functionarea compartimentelor de spaalitate

I.Compartimente in subordinea directa a Primarulu comunei

Gorgota

[I.Compartimente in subordinea directa a Viceprimarului

comunei Gorgota
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[ll.Compartimente Tn subordinea directa a Secretarului Comunei

IV.Compartimente in subordinea directi a Administratorului public

Capitolul 5

Servicii publice sub autoritatea Consiliului local

Capitolul 6

Dipozitii finale
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Capitolul 1

Dispozitii generale

Art. 1 Organizarea si functionarea Primariei Comunei Gtargau drept temei legal prevederile
Legii nr. 215/2001privind administratia publica locala, cu modifitarsi completarile ulterioare
si hotararile Consiliului Local al Comunei Gorgotgrivind aprobarea organigramei, a
numarului de posturi si a statului de functii gbaratului de specialitate al primarului.

Art.2 - (1) Constituie Primaria Comunei Gorgota primarul, viceprimarul, secretarul comunei,
Tmpreurd cu aparatul de specialitate al Primarului Comunei ®rgota. Primaria esteinstituie publici

cu activitate continua si permangmare asigur ducerea la indeplinire a prevederilor Congtiu ale
legilor tarii, ale decretelor Pgedintelui Romaniei, ale hatrilor Guvernului, ale actelor emise de
ministeresi alte autorititi ale administréiei publice centrale, ale hwérilor Consiliului judgean Prahova,
ale Consiliului locaki gestioneaza problemele curente ale coledtivitAsiguri respectarea drepturilgr
libertatilor fundamentale ale caenilor.

(2) Sediul Prinariei este In comuna Gorgota, sos .......... nr.......

Art.3 - (1) Primarul este autoritatea executia administréei publice prin care se realizéaautonomia

locaki Tn comun.

(2) Primarul asiguf respectarea drepturilai libertatilor fundamentale ale cgenilor, a prevederilor
Constitdiei si ale legilortarii si asiguti executarea hatarilor Consiliului local.

(3) Primarul fungioneaz ca autoritate administrativautonori si rezoha treburile publice din comuin
n condiiile prevazute de lege.

(4) Statutul juridic al primarului cuprindg calitatea de reprezentant al statului in comumanumite
situatii, exceptie de la calitatea sa de repren¢ialacomunei.

(5) Atributiile ce revin primarului, sunt stabilite de legei$acredinate de &tre Consiliul local.

(6) Atributiile ce revin primarului, potrivit legiisi a hotirarilor Consiliului local, pot fi delegate.
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Primarul Eiméne competentisexercite oricAnd una sau alta dintre atiileu delegate, actele sale
efectuate Tn legura cu atribtiile delegate fiind intru totul valabile. Pentrueggitarea acelegaatribuii,
primarul poate delega una sau mai multe persoariecé in aceastsitugie s fie vorba de conflict

pozitiv de competga.

(7) Primarul constatindcilcarile legii si adopti masurile legale pentru urarea acestora sau, dugaz,

sesizeaz organele competente.

(8) In exercitarea funiei, primarul este ocrotit de lege.

Art.4 - (1) Viceprimarul este ales de Consiliul local din randul consilierilochli.
(2) Viceprimarul exercit atribuii delegate deatre primar, prin dispogia acestuia.

(3) Viceprimarul intocmestgi semneaz actele pe care le presupune executarea @tiloelegate.

Art. 5 - (1) Secretarul comunei este fungonar public de conducere, subordonat primargleibucut
de stabilitate n funie si indeplingte atribuiile stabilite de legsi cele incredirate de &tre Consiliul

local sau deitre primar.

(2) Secretarul comunejiidesfisoard activitatea in condlile legii.

Art.6 - (1) Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Gorgota cuprinde fungonarii publici si

personalul contractual.

(2) Structura acestuigi numirul de personal este, in concorgiacu specificul instittiei, Tn limita

mijloacelor financiare de care dispwi€u respectarea dispg#br legale.

Art.7. Compartimentele de lucry, in intelesul prezentului regulament, sunt seitécibirourile si
compartimentele independente, aflate in subordireaarului.
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Art.8. Legatura intre diferitele compartimente ale Primariei se face prin conducatorii acestan,
legatura cu alte institutii sau cu conducerea rtenéor si a celorlalte organe ale administrateestht sau

autoritati ale administratiei publice locale, praprezentanti legali ai Primariei.

Art.9. (1) Conducatorii compartimentelor de specialifatezinta, la cererea sefului ierarhic superior, ori

de cate ori este nevoie, rapoarte privind act@@atompartimentelor pe care le conduc.

(2) Conducatorii compartimentelor de specialitatialooreaza permanent in vederea indeplinirii latsn

in mod corespunzator a sarcinilor ce le revin.

Art.10. In functie de specificul activitatii fiecaruia, # scopul indeplinirii atributiilor ce le revin,
compartimentele din cadrul aparatului propriu imtesc proiecte de hotarari si dispozitii pe care le

prezinta Primarului in vederea emiterii/adoptacestora.

Art.11. Conducatorii compartimentelor de specialitate, dispozitia sau cu aprobarea conducerii
Primariei, vor putea stabili si alte sarcini decale prevazute in prezentul Regulament, pentrwpets!
din cadrul acestora. Aceste sarcini vor fi prezenia scris si asumate sub semnatura de catre cei

indreptatiti sa le aduca la indeplinire.

Art. 12 Regimul general al raporturilor juridice dintre @ionarii publici si Primaria Comunei
Gorgota este reglementat degea nr. 188/1999privind Statutul functionarilor publici,
republicata.

Art. 13 Personalul care efectueaza activitati de secrétadianinistrativ, protocol, gospodarire,
intretinere-reparatii si de deservire, este angajatontract individual de munca. Persoanele care

ocupa aceste functii nu au calitatea de functipodfic si li se aplica legislatia muncii.

Art. 14 Normele de conduita profesionala a functionariloblfi sunt reglementate deegea

nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publisi sunt obligatorii pentru
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functionarii publici, precum si pentru persoanedeecocupa temporar o functie publica in cadrul

Primariei Comunei Gorgota.

Art. 15 Principiile generale care guverneaza conduita profiala a functionarilor publici din cadrul

Primariei Comunei Gorgota sunt urmatoarele:

a) suprematia Constitutiei si a legii,principiu conform caruia functionarii publici andatorirea de a

respecta Constitutia si legile tarii;

b) prioritatea interesului public, principiu conform caruia functionarii publici andatorirea de a

considera interesul public mai presus decat intépEysonal, in exercitarea functiei publice;

c) asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor infata autoritatilor si institutiilor publice,
principiu conform caruia functionarii publici audatorirea de a aplica acelasi regim juridic in atiiu

identice sau similare;

d) profesionalismul, principiu conform caruia functionarii publici awbl@matia de a indeplini
atributiile de serviciu cu responsabilitate, corepéd, eficienta, corectitudine si constiinciozitate

e) impartialitatea si independenta principiu conform caruia functionarii publici suwbligati sa aiba
o atitudine obiectiva, neutra fata de orice intepeditic, economic, religios sau de alta natura, in

exercitarea functiei publice;

f) integritatea morala, principiu conform caruia functionarilor publi@ kste interzis sa solicite sau
sa accepte, direct ori indirect, pentru ei sau rpeattii, vreun avantaj ori beneficiu in considear

functiei publice pe care o detin sau sa abuzexeein fel de aceasta functie;

g) libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform caruia functionarii publici psa-si exprime

si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectareanivit drept si a bunelor moravuri;

h) cinstea si corectitudinea principiu conform caruia in exercitarea functmiblice si in
indeplinirea atributiilor de serviciu functionapublici trebuie sa fie de buna-credinta;

i) deschiderea si transparenta,principiu conform caruia activitatile desfasuraie
functionarii publici in exercitarea functiei lor rsu publice si pot fi supuse monitorizarii

cetatenilor.
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Art. 16 (1) Functionarii publici au obligatia de a asigwra serviciu public de calitate in
beneficiul cetatenilor, prin participarea activa llaarea deciziilor si la transpunerea lor in
practica, in scopul realizarii competentelor ingtéi publice.

(2) In exercitarea functiei publice, functionariulgici au obligatia de a avea un
comportament profesionist, precum si de a asigum, conditile legii, transparenta
administrativa, pentru a castiga si a mentine oherea publicului in integritatea, impartialitatea

si eficacitatea autoritatilor si institutiilor pubé.

Art. 17 (1) Functionarii publici au obligatia de a apararmad loial prestigiul Primariei Comunei
Gorgota, precum si de a se abtine de la oriceraéat care poate produce prejudicii imaginii
sau intereselor legale ale acesteia.

(2) Functionarilor publici le este interzis:
a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu ratdd in legatura cu activitatea
Primariei Comunei Gorgota, cu politicile si strategacesteia ori cu proiectele de acte cu
caracter normativ sau individual;
b) sa faca aprecieri neautorizate in legatura cuiléigflate in curs de solutionare si in care
Primaria Comunei Gorgota are calitatea de parte;
C) sa dezvaluie informatii care nu au caracter pubiliglte conditii decat cele prevazute de
lege;
d) sa dezvaluie informatiile la care au acces ier@tarea functiei publice, daca aceasta
dezvaluire este de natura sa atraga avantaje nateiveri sa prejudicieze imaginea sau
drepturile institutiei ori ale unor functionari dids, precum si ale persoanelor fizice sau jurigice

Art. 18 (1) In indeplinirea atributiilor de serviciu, fumebarii publici au obligatia de a respecta
demnitatea functiei publice detinute, coreland riidiea dialogului cu promovarea intereselor
institutiei.

(2) In activitatea lor, functionarii publici au afphtia de a respecta libertatea opiniilor si
de a nu se lasa influentati de considerente pelesgaa de popularitate. In exprimarea opiniilor,
functionarii publici trebuie sa aiba o atitudinenciianta si sa evite generarea conflictelor

datorate schimbului de pareri.
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Art. 19 Principale tipuri de relatii functionale si modw dtabilire al acestora in cadrul Primariei
comunei Gorgota, se prezinta astfel:

A. Relatii de autoritate ierarhica:

a) subordonarea Viceprimarului fata de Primar;

b) subordonarea Secretarului fata de Primar ;

C) subordonarea Administratorului public fata de Rwirsi, in limita competentelor stabilite
de legislatia in vigoarg a deledrii de competete de étre Primar, fga de Viceprimar;

d) subordonarea sefilor de servicii, sefilor de birocoordonatorilor de compartimente fata
de Primar, Viceprimar, Secretar , Administrator lpub- dupa caz;

e) subordonarea personalului de executie fata de PBriméceprimar, Secretar,

Administrator public , seful de serviciu sau sefalbirou, dupa caz;

B. Relatii de autoritate functionala

Sunt determinate de competenta specifica si sédedalile catre compartimentele din structura
organizatorica a Primariei cu serviciile publicerstitutile publice din subordinea Consiliului
Local, precum si, dupa caz, cu societatile comkrctin subordinea Consiliului Local in
conformitate cu obiectul de activitate, atributiilspecifice fiecarui compartiment sau

competentele acordate prin dispozitia Primaruiun §mitele prevederilor legale;

C. Relatii de cooperare

Pot fi formalizate, stabilite prin acte normative sau neformalizate, facultative.

a) Se stabilesc intre compartimentele din structugamzatorica a Primariei intre care nu
exista relatii de autoritate;

b) Se stabilesc intre compartimentele din structurgamizatorica a Primariei Si
compartimente similare din celelalte structuri ateministratiei centrale sau locale din tara sau
din stainatate. Aceste relatii de cooperare exdesicse stabilesc numai in limitele atributiilor
compartimentului sau a competentelor acordate pigpozitia Primarului sau hotararea
Consiliului Local,

C) Se stabilesc intre intre compartimentele din stmactorganizatorica a Primariei si
cetateni, in vederea solutionarii unor probleméntieres comun.
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D. Relatii de reprezentare

Reprezentarea Primariei in relatiile cu tertii salizeaza de catre Primar. Acesta poate acorda
mandat prin dispozitie, in limitele legislatiei iwigoare, Secretarului, Viceprimarului,
Administratorului public sau personalului compaeimelor din structura organizatorica a
Primariei in relatiile cu celelalte entitati puldisau private, din tara sau strainatate;

Persoanele care reprezinta autoritatea sau imstigptiblica in cadrul unor organizatii
internationale, institutii de invatamant, confeeintseminarii si alte activitati cu caracter

international au obligatia sa promoveze o imagaweffabil, in limita mandatului incredintat.

E. Relatii de inspectie si control

Se stabilesc intre compartimentele cu atributii idgpectie si control, compartimentele sau
personalul mandatat prin dispozitia Primarului ¢xbatii de inspectie si control si entitatile,
interne sau externe, publice sau private, careadeafa activitati supuse inspectiei si controlului,

conform competentelor stabilite prin legi si altéeanormative in vigoare.

Capitolul 2

Structura organizatorica a Primariei Comunei Gorgota

Art. 20 Structura organizatorica este stabilita Tn fienale nivelurile ierarhice, dédpcum

urmeaz :

l. Primarul are Tn subordine directViceprimarul, Secretarul comunei, Administratorul
public, consilierul personal si Serviciul de paitomunitara.
I. Viceprimarul are in subordine direcurmatoarele compartimente:

1.1.Compartimentul administrativ
1.2.Serviciul energetic
1.3.Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

Il. Secretarul are Tn subordinea diréctirmitoarele compartimente :
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1.1.Birou asistenta sociala, autoritate tutelara
1.2.Compartimentul juridic si contencios
1.3.Registratura, secretariat si relatii cu publicu

V. Administratorul public are in subordinea diraatirmatoarele compartimente

1.1. Biroul Impozite si Taxe Locale

1.2. Biroul Contabilitate si Buget

1.3. Compartiment Resurse Umane si salarizare

1.4. Compartiment achizitii si investitii publice

1.5. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului sidezvoltare durabila
1.6.Compartiment programe, calitate si marketing counitar

1.7.Compartiment de cadastru si agricultura

Art. 21 Organigrama este Tnga de statul de fung al Primariei care cuprinde nomenclatorul
fungiilor de conducerai execudie corespun#or necesarului de posturi aprobate, cu precizarea

categoriei, clasaii gradului pentru fiecare post in parte.

Art.22 Modificarea organigramei, implicit a ndnului de posturisi a statului de fung, se

realizeaZ cu aprobarea Consiliului local, la propunerea Brirtui Comunei Gorgota.

Art.23 Pentru fiecare compartiment din cadrul structoriganizatorice, se stabilesc attibu
specifice, care rezdltdin necesitatea apfidi actelor normative in vigoare, a Hdirilor
Consiliului localsi a dispoziilor primarului, precunsi din necesitatea saionarii problemelor

curente ale colectidtii locale.
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Art.24 Atributiile specifice fiecarui compartiment surgfdicate in sarcini alocate fiecarui post,
prin intermediul fiselor de post, astfel incat saasigure premizele aplicarii actelor normative in
vigoare, a hdirarilor Consiliului localsi a dispoziiilor primarului, precumsi soluionarea
problemelor curente ale colectii locale.

Art.25 Prevederile prezentului Regulament se completeazzele din Regulamentul de Ordine
Interioara.

Capitolul 3

Atributiile Primarului, Viceprimarului, Secretarulu i comunei si Administratorului public

Administrator
public

Secretar Viceprimar

Atributiile Primarului

Art.26 (1) Primarul este seful administratiei publice localeomunei Gorgota si indepligte urniitoarele
categorii principale de atriiy potrivit Legii nr.215/2001, privind administia publia locah,
republicad, dugi cum urmeax

a) atribtii exercitate n calitate de reprezentant al statith condiiile legii;

b) atribdii referitoare la relga cu consiliul local;
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c) atribuii referitoare la bugetul local;
d) atribuii privind serviciile publice asigurate é&gnilor;
e) alte atribtii stabilite prin lege.

(2) In temeiul atribgiilor de la alin.1.lit. a), primarul indepligte fundia de ofier de stare
civila si de autoritate tuteldrsi asigut fungionarea serviciilor publice locale de profil, atriip
privind organizaregi desfisurarea alegerilor, referendumulgii a recensamantului. Primarul

indeplingtesi alte atribuyii stabilite prin lege.
(2) In exercitarea atrikilor previzute la alin. 1 lit. b), primarul:

a) prezirit consiliului local, Tn primul trimestru, un rapa@mual privind starea econorijcsociai si de

mediu a uniitii administrativ-teritoriale;
b) prezing, la solicitarea Consiliului local, alte rapoagténformairi;

c) elaborear proiectele de strategii privind starea econamisociafi si de mediu a unitii

administrativ-teritorialgi le supune apraiii consiliului local.
(3) Tn exercitarea atritjilor previzute la alin.1 lit. ¢), primarul:
a) exercht fungia de ordonator principal de credite;

b) intocmgte proiectul bugetului local contul de Tncheiere a exejciui bugetarsi le supune
spre aprobare consiliului local;
¢) inkiaza, In condiiile legii, negocieri pentru contractarea de Tmputumi si emiterea de titluri de

valoare in numele udifi administrativ-teritoriale;

d) verific, prin compartimentele de specialitate, corectadistrare fiscal a contribuabililor la

organul fiscal teritorial, atat a sediului sociahgipal, catsi a sediului secundar.
(4) Tn exercitarea atrilgiilor previzute la alin.1.lit. d), primarul:

a) coordonedzrealizarea serviciilor publice de interes locatgtate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor fatesre de servicii publicg de utilitate publié de

interes local;

b) ia masuri pentru prevenired, dupi caz, gestionarea sitiibor de urgenta;
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C) ia misuri pentru organizarea exedtiit si executarea Tn concret a actiitor din domeniile:
1. educaa;

2. serviciile sociale pentru protiec copilului, a persoanelor cu handicap, a perdoandrstnice, a

familiei si a altor persoane sau grupuri aflate Tn nevoiéatnc
3. gnatatea;
4. cultura;
5. tineretul;
6. sportul;
7. ordinea publig
8. situgiile de urgems;
9. protetia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurargapunerea in valoare a monumentelor istoritede arhitectut, a

parcurilor, gidinilor publicesi rezervaiilor naturale;
11. dezvoltarea urban
12. evideta persoanelor;
13. podurilei drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitate publicalimentare cu ap gaz natural, canalizare,
salubrizare, energie terniidluminat publicsi transport public local, ddpcaz;

15. serviciile de urgehde tip salvamont, salvamgirde prim ajutor;
16. activifitile de administrge social-comunitai,

17. locuinele socialesi celelalte uniiti locative aflate Tn proprietatea uftit administrativ-teritoriale
sau in administrarea sa;

18. punerea in valoare, n interesul conitinitocale, a resurselor naturale de pe razaatinit

administrativ-teritoriale;
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19. alte servicii publice stabilite prin lege;

20. acordarea unor sporgiraltor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar didactic;

21. sprijinirea, Tn congiile legii, a activititii cultelor religioase;

22. activitatea organismelor prestatoare dé@epublicesi de utilitate publié de interes local,

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evigEnstatistice, inspeiei si controlului efectérii
serviciilor publice de interes local ce sunt m@mate mai sus, precugi a bunurilor din patrimoniul

publicsi privat al unititii administrativ-teritoriale;

e) numgte, sangoneaz si dispune suspendarea, modificargaincetarea raporturilor de
serviciu sau, dupcaz, a raporturilor de muicin condiiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate, precwinpentru condudtorii institugiilor si serviciilor publice de

interes local;

f) asigud elaborarea planurilor urbanistice pieute de lege, le supune apidbconsiliului

local si agioneaz pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurijeautorizaiile date in competea sa prin legei alte acte normative;

h) asigui realizarea ludrilor si ia masurile necesare confoami cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare européardomeniul protaei mediuluisi gospodririi apelor pentru

serviciile furnizate cétenilor.

Art.27 Pentru exercitarea corespétoare a atribtiilor sale, primarul colaboreazcu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelgrcelorlalte organe de specialitate ale adminfigirgoublice centrale din
unitatile administrativ-teritoriale, precugi cu Consiliul judgean Prahova.

Art.28 (1) In exercitarea atribiilor de autoritate tutelarsi de ofiter de stare civil, a sarcinilor ce i revin
din actele normative privitoare la recémént, la organizareai desfisurarea alegerilor, la luarea
masurilor de protege civila, precumsi a altor atribtii stabilite prin lege, primarul gioneaz si ca
reprezentant al statului in localitate.
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(2) In aceast calitate, primarul poate solicita prefectului, dondiiile legii, sprijinul condudtorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministergicale celorlalte organe de specialitate ale adrmigisi
publice centrale din uritile administrativ-teritoriale, ddcsarcinile ce fi revin nu pot fi rezolvate prin
aparatul de specialitate.

Art.29 n exercitarea atriljiilor sale primarul emite dispaii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii numai dupe sunt aduse la cunosgtrpublia sau dup ce au fost comunicate
persoanelor interesate, diugaz.

Atributiile Viceprimarului

Art.30 (1) Potrivit Legii nr.215/2001 privind administia publici locak, republicai, viceprimarul este

subordonat primarului Tnlocuitorul de drept al acestuia, care 1i padatega atribtiile sale.

(2) Stabilirea atribtiilor care sunt delegate viceprimarului se facenpdispoziie emis de
Primarul Comunei Gorgota.

Atribu tiile Secretarului Comunei Gorgota

Art.31 Secretarul Comunei Gorgota indeplineste in g@itedilegii nr.215/2001 privind administia

publica locak, republicai, urmitoarele atribtii:
a) avizeaxpentru legalitate dispaiile primaruluisi hotaréarile consiliului local,
b) particija la sedinele consiliului local;

c) asigui gestionarea procedurilor administrative privindatia dintre consiliul localsi
primar, precunsi intre acstia si prefect;

d) organizearzarhivasi evidena statisti@ a hotirarilor consiliului localsi a dispoZzjiilor primarului;

e) asigut transparefa si comunicarea itre autorifitile, instituiile publice si persoanele interesate a
dispozitiilor primarului si hotararilor consiliuluocal, Tn condiile Legii nr. 544/2001 privind liberul

acces la informgle de interes public, cu modifidle si completirile ulterioare;
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f) asigué procedurile de convocare a consiliului logiaéfectuarea ludrilor de secretariat, comuriic
ordinea de zi, intocngie procesul-verbal gkdinelor consiliului locaki redacteaz hotiréarile consiliului
local;

0) pregteste luctirile supuse dezbaterii consiliului locail comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) alte atribtii previazute de lege sau Hrsinari date de consiliul locadi de primar, dupcaz.

Atributiile Administratorului public

Art.32 (1) Numireasi eliberarea din funte a administratorului public se face de catre prinpe
baza unor criterii, procedusi atribuii specifice, aprobate de consiliul local. Numifeafungie
se face pe bazle concurs.

(2) Administratorul public poate indeplini, Tn bazaui contract de management, incheiat ih acestaen

primarul, atribdii de coordonare a aparatului de specialitate ssenaciilor publice de interes local.

(3) Primarul poate delegatee administratorul public, Tn coniie legii, calitatea de ordonator principal
de credite.

Art.33 Administratorul public al Comunei Gorgota, indeplte urmatoarele atributii principale:

a) coordoneax realizarea ludirilor de investiii si a serviciilor publice de interes local prin intexdiul
aparatului de specialitate al primarului in limiali competerele date de primar prin contractul de

managementd fisa postului.

b) ia masuri pentru preveniregd, dupi caz, gestionarea sitiilor de urgenmg.
¢ ) consultant general tehnic al primarului Tn sengul ¢

- evalueai necesarul de servicii publice, raportind perigatimarului

- efectuea analize de politici publice la solicitarea primiaiu

- implementeaz politicile publice

- propune proiecte privind fondurile structurgilele coeziune
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- efectueaza analize asupra performantelor resurgelane din aparatul de specialitate al primarsilui

propune masuri de crestere a acestor performante
- realizeaza analize cost-beneficiu
d) coordoneaz activititile de dezvoltare comunitara;

e) aplica principii si tehnici moderne privind managementul financiaseviciilor publice coordonate, al

proiectelor cu finagare extera monitorizate ;

f) elaboreaz politici si strategii noi Tn domeniul dezvatii serviciilor publice de interes local, atrage

fonduri extrabugetare pentru atingerea obiectivetopuse;
g) monitorizea si evalueaZ implementarea de politici, strategiiprograme;

h) dezvolta parteneriate/asocieri cu persoane juridice sacefidintard sau stiinatate pentru promovarea

intereselor comunei Gorgota,;

i) raspunde pentru toatactivitatea daggurati in faga Primarului comunei Gorgotaaraia 1i prezini
periodic rapoartei informari.

Capitolul 4
Organizarea si functionarea compartimentelor de spaalitate

|.Compartimente in subordinea directa a Primarului Comunei Gorgota

Serviciul de
politie locala

“J
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1.1.Serviciul public « Politia local a comunei Gorgota »

Art. 34 (1) Serviciul public ,Polia locak a comunei Gorgota"functioneaza in subordinea directa a

Primarului Comunei Gorgota.

(2) Serviciul public ,Poliia locak a comunei Gorgota” este condus de catre un Direstecutiv.

Art.35 (1) Serviciul public ,Polia locak a comunei Gorgotase constituie ca serviciu public de interes
local, fird personalitate juridic; Tn scopul megnerii ordinii si siguranei publice, respedtii prevederilor
legale privind asigurarea ordinii linistii publice, al respeétii regimului circulgiei rutiere, precursi al
asigudirii pazei, protegiei obiectivelor de interes local, asigtir respeclrii legislaiei Tn domeniul
urbanismuluki disciplinei Tn construdi, asigufrii respeclrii normelor legale privind protgi@a mediului,
prevenirii si combaterii Tnélcarii normelor legale privind cdtenia localitii si comesul, respectrii
legislaiei Tn domeniul evidegei populaiei si alte activititi stabilite prin legi, hatrari de guvern, hétéari

ale consiliului local, dispoti ale primarului.

(2) Activitatea Serviciului public ,Pdfia locak a comunei Gorgotatonstituie serviciu public specializat
si se realizeaz in interesul persoanei, al comugiitlocale, precunsi in sprijinul instituiilor statului si
ale colectivitatii locale, exclusiv pe bagdn executarea legii.

(3) Tn indeplinirea atribilor care i revin, Serviciului public ,Pdia locai a comunei Gorgota”,
coopereax cu celelalte autoriti ale administrgei publice locale, structurile teritoriale ale el
Roméne, Jandarmeriei Roméane, Inspectoratele psittrgii de urgemi, ONG-uri, precumsi cu alte

persoane fizicei juridice, n condiile legii.

Art.36 (1) Organizarea, functionarea si atributiile sfiece stabilesc prin Regulamentul de Organizare

Funaionare al Serviciul public ,Pgia locak a comunei Gorgota”

(2) Regulamentul de OrganizageFungionare al Serviciul public ,Paia locak a comunei Gorgota”
stabilate domeniile de activitate, misiunile, obiectivglgncipale, Tndatoririle personalului, modul de
executarai indeplinire a atribtiilor functionale, precungi cerintele care stau la baza réilar de serviciu

intre persoanele din structura.
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[I.Compartimente in subordinea directa a Viceprimarului Comunei Gorgota

Viceprimar

Serviciul voluntar

Compartiment pentru situatii de
administrativ urgenta

Serviciul
energetic

2.1.Compartimentul administrativ

Art.37 Compartimentul administratige organizedzsi functioneaz in subordinea diregta

Viceprimarului comunei Gorgota.

Art.38 Compartimentul administrativ are uktoarele atribtii:

e urmiarirea activititi de montaresi intretinere a mobilierului urban 8ncilor de odiha,
cosurilor de gunoi stradal, jardinierelgira altor dodri urbane);

» asigurareastrarii integritatii bunurilor ce apgim Prinriei, aflate Tn sediile administrative;

» asigurarea intgmerii si functionarii in bune condii a sediilor Primariei;

» supravegherea luinilor de repargi efectuate Tn sediile ap@mand Prindriei comunei Gorgota.

» administrareai exploatarea tuturor automobilelor afda@ind Primariei;

* analizarea, centralizarea cerergpaprovizionarea cu materiale, rechizite, consuteabi
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avizarea procesele-verbale de remeppentru contractele de prast servicii (cutitenie,
intrginere, multiplicare, operare calculator, servic@iatoare, tipografiere, etcsj efectuarea
controlului activititii personalului contractat;

avizarea gitii facturilor ce reprezirit bunurisi prestiri servicii contractate: energie electjap-
canal, incalzire, chirie, salubrizare, deservirpigimare, mgni de scris, calculatoare, telefoane,
mobile, transport persoane, pentru sediile adnnatise ale instittiei etc;

gestionarea mijloacelor fixg obiectelor de inventar din cadrul sediului Ptimai, precunsi din
cadrul sediilosi obiectivelor publice care apar instituiei;

recepionarea tuturor obiectelor de invengaa mijloacelor fixe intrate in magazie, intocmimdea
NIR-uri, (note de intrare - iesire) deschizang file evideti a obiectelor de inventar.
prezentarea de propuneri pentru casare Tn urmatemierilor anuale;

tinerea gestiunii materialelor consumabile (impriendipizate, rechizite, furnituri de birou,
papetrie, produse protocol, etc.), gestionarea impriftoateu regim special operand indle de
magazie cu regim special.

conducerea evidesi fiselor de magazie pentru ufinrea consumurilor de materiale;

asigurarea conglilor corespunitoare de primire, gstrare, conservarg eliberare a bunurilor din
gestiunea prirriei;

asigura intocmirea planului de evacuare in camdendiu si asigura instruirea personalului pe

linie de P.S.I. si protectie a muncii;

2.2.Serviciul energetic

Art.39 (1) Serviciul energetic se organizéazi functioneaz in subordinea diregt a

Viceprimarului comunei Gorgota.

(2) Serviciul energetic are structura unui compaetit.

Art.40 Serviciul Energetic este compartimentul de spiatal din cadrul Primariei Comunei Gorgota

care elaboreazsi implementeaz strategiile de eficigi energetig, iluminat public, salubrizare si

transport in comun, avizeagi corelea lucrarile de utilititi publice, conform competggior ce i revin.

Art.41 Serviciul energeticare urmatoarele atributii in materie alémentare cu gaze naturale:
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Efectueaz demersurile necesare contectstudiilor si proiectelor aferente inativelor
aprobate;

Indrumi si controlea respectarea legatifi in cursul realirii lucrarilor din domeniul
gazelor naturale;

Urmareste si stabilgste masuri pentru respectarea graficului galenare a ludcirilor;
Urmareste si stabilete misuri pentru folosirea eficieia resurselor alocate;

Urmareste si verifica respectarea documefitlar tehnico-economicei a tehnologiilor de
execuie;

Urmareste exectia lucrarilor si asiguéi continuitateasi finalizarea acestora in cazul
apariiei unor situ@i neprewvizute prin minute, dispodi de santier etc. cu respectarea
legislgiei in vigoaresi incadrarea in sumele alocate;

Urmareste refacerea documefiibor, cand este cazul, stabilindasuri pentru aplicarea
acestora;

Stabilate lunar necesarul resurselor financiare pentrperoeea lucirilor de executasi
decontat in luna uritoaresi le supune apratii si avizarii celor in drept;

Urmareste Tntocmirea @rtii construgiei si stabileste masuri pentru respectarea legaiit
n aceast privinta;

Convoad comisia de rece la investiiile din domeniul gazelor de pe raza Comunei
Gorgota, cu finagare din bugetul local sau alte fonduri;

Partici;a Tn calitate de membru al comisiilor de regepla receponarea lucirilor
terminate;

Preia, inregistre@azi intocmete rapoartele privind exega lucririlor n curs;

Verifica si confirma din punct de vedere cantitativ calitativ a situdgilor de luciri
prezentate de constructor spre decontare;

Obtine avizesi acorduri necesare pentru dasirarea in condli legale a lucirilor de
investtii Tn domeniul gazelor naturale;

Pregiteste documentga necesdr pentru olinerea Certificatului de Urbanismi/sau
Autorizaiei de Construire pentru luor de gaze naturale;

Preditirea documentgi tehnice necesar a fi transthi€ompartimentului Achizii

Publice in vederea ifierii procedurilor de achigie public (tema de proiectare, caiete de
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sarcini, plage, memorii tehnice, note de estimare, aeriminime privind capacitatea
tehnic si economico financidra operatorilor economici, nota justificatiprivind aceste
cerine, etc.);

Estimeaz fiecare contract de achjie publia ce urmeaz a se atribuisi compa#
valorilor acestor contracte cu pragurile valoriggevazute in actul normativ care
legifereaz achiziiile publice;

Administreaz contractele de achim publici de lucgri si servicii rezultate in urma
destisurarii procedurilor de achigie public solicitate Compartimentului Achii
Publice;

Urmareste respectarea clauzelor contractuale din oricdtee @ntracte, care cad in
competera serviciului;

Intocmate si transmite Serviciului Contabilitate anual, Tn duiunie, propunerea privind
bugetul pe anul urator (cheltuieli curentgi de capital)si prognozele pentru uritorii 3
ani in conformitate cu calendarul bugetar stabilibaza Legii finatelor publice locale;
Intocmeste si comunic In luna septembrie a fiswi an propunerea privind programul
anual al achiziilor publice ctre Compartimentul Achigi Publice;

Intocmate si transmite atre Serviciul Contabilitate Tn luna octombrie acfieii an,
programul de invesii anualesi multianuale, propunerile privind elaborargaprobarea
bugetului pentru anul uritor, intocmind Tn acest sens referatele privindifjaarea
nevoilor, precunsi justificarea cu documente a sumelor solicitate

Transmite &tre Biroul Contabilitate sityale de luctri avizate din punct de vedere
cantitativsi calitativ, Tnseite de facturi al &or corinut din punct de vedere al exadfiit

si realitatii sumelor va certifica in vederea efetriupl atii;

Propune riisuri de rezolvare a problemelor legate de alimeatau gaze naturale pentru
populaie;

Elaboreaz proiecte de hdatari referitoare la aprobarea de invgsticu fonduri de la
bugetul local sau alte fonduri, in domeniul alindeintu gaze naturale pentru poptidesi

le supune apraiii Consiliului Local cu avizul Primarului;
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Art.42 Serviciul energeticare urmatoarele responsabilitati in matelgeiluminat public:

» asigurarea calitii si performanelor sistemelor de iluminat public Tn conformitate
standardele Uniunii Europegeale Comisiei Interngonale pentru lluminat;

» asigurarea orie#itii catre tai cetatenii comunei Gorgota, in mod nediscriminatoriu;

» reducerea consumurilor specifice prin folosirearigahipamente performante;

* modernizarea permanérd sistemelor de iluminat public;

e asigurarea unui iluminat public caré satisfagd in primul rdnd nevoile de securitate ale
cetitenilorsi apoi nevoile acestora de confort;

» realizarea unui iluminat arhitectural, ornamestalrnamental festiv adecvat punerii in valoare a
edificiilor de importam publici sau culturad sau decdirii localitatii cu prilejul anumitor

sarbatori.

Art.43 Atributiile specifice in materie de iluminat pubbant:

» intocmirea ordinelor de lucru pentru incepereadtitor contractate;

* intocmirea proceselor verbale de receptie pentmatile executate;

* intocmirea programului de realizare a lucrarilor esigraficului de executie privind
reabilitarea, intretinerea si mentinerea Sistemudei lluminat Public (S.I.P). din
Comuna Gorgota;

» urmarirea executiei lucrarilor de reabilitare, @imere si mentinere a SIP prin controale in
teren;

» verificarea si semnarea documentatiilor si avizgboivind iluminarea fatadelor si
consumul electric al panourilor publicitare;

» verificarea si semnarea documentelor privind conduie energie electrica rezultat din
activitatea de intretinere in functionare a SIP;

» verificarea si semnarea ordinelor de lucru pentrerdrile de reabilitare, intretinere si
mentinere a S.I.P.

» verificarea si semnarea situatiilor de plata, efee pret, etc intocmite de prestatori;

» vizarea proiectelor de realizare a lucrarilor debiltare a S.1.P.;

* urmarirea comportarii in timp a lucrarilor exec@atn perioada de garantie si post

garantie;
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verifica avizele de iluminare si amenajare fatadaifica buna functionare a instalatiilor
de semaforizare si functionarea corespunzatodtemaniatului public stradal din comuna
Gorgota,;

verificarea periodi¢ a modului de fungmnare a iluminatului public si realizarea
propunerilor de extinderg imburitatire a serviciului.

urmareste respectarea clauzelor contractuale din oricdi® @ntracte, care cad in
competera serviciului;

intocmate si transmite Serviciului Contabilitate anual, Tn duiunie, propunerea privind
bugetul pe anul urator (cheltuieli curentgi de capital)si prognozele pentru uritorii 3
ani in conformitate cu calendarul bugetar stabilibaza Legii finatelor publice locale;
intocmate si comuni@ Tn luna septembrie a fi&wi an propunerea privind programul
anual al achiziilor publice atre Compartimentul Achigi Publice;

intocmate si transmite atre Serviciul Contabilitate Tn luna octombrie acfielii an,
programul de investi anualesi multianuale, propunerile privind elaborargaprobarea
bugetului pentru anul uritor, intocmind Tn acest sens referatele privindifjaarea
nevoilor, precunsi justificarea cu documente a sumelor solicitate

transmite atre Biroul Contabilitate sityale de luckri avizate din punct de vedere
cantitativsi calitativ, Tnseite de facturi al &or coninut din punct de vedere al exadfiit

si realitatii sumelor va certifica in vederea efeariupl atii;

propune nisuri de rezolvare a problemelor legate de iluminadblic;

elaboreaz proiecte de hatari referitoare la aprobarea de invgsticu fonduri de la
bugetul local sau alte fonduri, Tn domeniul iluntiai public si le supune apratoii

Consiliului Local cu avizul Primarului;

Art.44 Serviciul energetic are urmatoarele categorii de attibun materie detransport in

comun:

a.Atributii privind inregistrarea vehiculelor peatcare nu exista obligatia inmatricularii

b. Atributii privind transportul local in comuna

c.Atribugii privind urmarirea modului Tn care se realizaaactivitatea de transport local.

63



Art.45 In vederea realizii atributiilor de la art.44, lit.a, Serviciul energetic anounei Gorgota,

realizeaza ur@toarele:

. aplicarea hotararilor Consiliului Local al ComufBargota cu privire la inregistrarea
vehiculelor pentru care nu exista obligatia inncatirii;

. planificarea, organizarea, conducerea si execugateatatilor specifice inregistrarii
vehiculelor ce nu fac obiectul inmatricularii;

. primeste, verifica, tine evidenta si analizeazaudmentele inaintate de persoanele
fizice si juridice prin care acestea solicita instigrea vehiculelor care nu fac obiectul
inmatricularii si informeaza ierarhic situatia atoes;

. intocmeste si asigura aducerea la cunostinta oppublice a documentelor
necesare derularii procesului inregistrarii veretad care nu fac obiectul inmatricularii;

. verifica si pune in concordanta cu evidentele pragmcumentele inaintate de
solicitanti in vederea inregistrarii vehiculeloreau fac obiectul inmatricularii;

. deschide, tine evidenta si actualizeaza Registr@videnta vehiculelor carora li s-
au atribuit numere de inregistrare;

. elibereaza certificate de inregistrare pentru wghle inregistrate;

. primeste, verifica, tine evidenta si solutioneagsizarile, cererile si propunerile
cetatenilor referitoare la inregistrarea vehiculelare nu fac obiectul inmatricularii;

. tine evidenta documentelor primite si, ori de cate este nevoie, executa
inventarierea si indosarierea acestora,

. intocmeste documentatiile necesare tiparirii, gesitisi distribuirii certificatelor
de inregistrare necesare inregistrarii vehiculeboe nu fac obiectul inmatricularii;

. gestioneaza, distribuie si asigura evidenta moddriieliberare si achitare a
contravalorii certificatelor de inregistrare a \wahelor care nu fac obiectul
inmatricularii;

. primeste cererile si documentatia legala cu priVéreradierea din circulatie a
vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

. intocmeste referate care stau la baza dispozitderPrimar privind anularea

certificatelor de inregistrare atribuite vehiculetare nu fac obiectul inmatricularii;
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. tine evidenta computerizata a vehiculelor careamuobiectul inmatricularii;
. elaboreaza proiecte referitoare la actualizareau@adlegislativ local privind
inregistrarea vehiculelor care nu fac obiectul itnoalarii.

Art.46 In vederea realizii atribuiilor de la art.44, lit.b, Serviciul energetic abrnunei Gorgota,

realizeaza uritoarele:

. primirea, verificarea, tinerea evidentei si anakzadocumentatiilor inaintate de
persoanele fizice sau juridice in vederea elibgrarodificari si prelungirii autorizatiilor
de transport pentru serviciile de transport puloloal;

. derularea tuturor activitatilor necesare suspendaiti retragerii autorizatiilor de
transport pentru serviciile de transport publicallode calatori;

. primirea, verificarea, tinerea evidentei si elibeeautorizatiilor de circulatie pe
reieaua stradala a comunei Gorgota, precum si a dlgntle traseu operatorilor de
transport care executa servicii de transport public

. primirea, verificarea, tinerea evidentei si elibeeaavizelor cap linie operatorilor
de transport care executa servicii de transportlipujudetean, interjudetean si
international;

. organizarea si realizarea activitatilor necesanéuatii contractelor de delegare a
gestiunii serviciilor de transport public local,

. verificarea si indrumarea modului in care respep®@ratorii de transport cerintele
si criteriile stipulate in contractele de delegargestiunii serviciilor de transport public
local, iar in cazul unor neconcordante initiereartyma a masurilor ce se impun pentru
corectarea acestora;

. primirea si solutionarea oportuna a solicitarilaergri, reclamatii si sesizari)
referitoare la serviciile de transport public localau fost inaintate de catre contribuabili;

. elaboreaza proiecte referitoare la actualizaresuti@degislativ local in materie.

Art.47 In vederea realizii atributiilor de la art.44, lit.c, Serviciul energetic abraunei Gorgota,

realizeaza uritoarele:
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» primeste, verifica si solutioneaza cererile sizm#ie cetatenilor privind: activitatile
de transport public de persoane, transportul déumai persoane in regim taxi;

* indruma si verifica respectarea prevederilor legalevigoare, privind transportul
public de persoane (si in regim maxi-taxi) in caledye cu lucratori ai politiei rutiere;

» indruma si verifica respectarea prevederilor legalgigoare, privind transportul de
persoane si marfuri in regim taxi, in colaborarduratori ai politiei rutiere;

» aplica hotararile consiliului local cu privire la organizaregi desfisurarea
transportului public local deitatori cu mijloace auto;

* organizea, supraveghe&z monitorizeaz si controleaz modul Tn care se exedéut
transportul public local de caobri;

e asigui urmarirea n trafic a modului in care mijloacele densport execut serviciul
respectiv;

» urmiresc ndeplinirea conglior de prote¢ie a mediului, de igienizare a mijloacelor
de transporsi a staiilor de Tmbarcare/debarcare @atorilor;

» urmaresc desfsurarea transportului public local d&atori in condiii de regularitate,

confortsi sigurana.

Art. 48 Serviciul energetic al Comunei Gorgota, are itoarele atribtii in materie de

salubrizare:

a.Urmarirea respectarii contractului ce are ca atbéalubrizarea Comunei Gorgota pentru realizarea

urmatoarelor activitati :

- precolectarea, colectarea si transportul ddse@omunale (de la persoane fizice,
persoane juridice, institutii publice etc.) inclusile deseurilor toxice periculoase din deseuriégnapere,

Cu exceptia celor cu regim special;
- sortarea deseurilor comunale;
- maturatul, spalatul, stropirea si intretineraeateniei cailor publice;

- curatarea si transportul zapezii de pe cailelipatsi mentinerea in functiune a

acestora pe timp de polei sau de inghet;
- colectarea, transportul deseurilor voluminoasevgnite de la populatie, institutii
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publice si operatori economici, neasimilabile cet@mmajere (mobilier etc.)

- colectarea si transportul la rampa de neutnaizautorizata a deseurilor rezultate

din activitati de constructii si demolari.

b. Verificarea igienei cartierelor de locuinte din Qama Gorgota, pentru respectarea prevederilor legale
referitoare la mentinerea curateniei de catre peele juridice si persoanele fizice care au aceste

obligatii;

¢) Verificarea si rezolvarea reclamatiilor privitoaie efectuarea activitatilor contractate precum si a

reclamatiilor primite din comunreferitoare la aceste activitati;

d) Urmarirea si tinerea evidentei contractelor anggje¢rificarea si semnarea situatiilor de platanjie
de la prestatorii activitatilor contractate, urmariincadrarea cheltuielilor in bugetul alocat fieta

prestatii;

e) participarea la intocmirea documentatiilor nacegentru scoaterea la licitatie a prestatiilaigie de

sarcini, proiecte de contract, programe de préséatiluari valorice);

f) ntocmirea de rapoarte, informari, adrese, refenatspunzand pentru exactitatea si corectitudinea

datelor consemnate.

2.3. Serviciul voluntar pentru situaii de urgenta

Art.49 Serviciul voluntar pentru sitgia de urgema, aflat Tn subordinea Viceprimarului

Comunei Gorgota, are uatoarele atribuii:

» efectuarea instruirii de specialitate a personakguwiciului in baza Programului lunar de
preditire profesional pe temesi exerciii, urmarindu-se executarea lui intocmai conform
tematicii, cu executarea totodati a instruirii metodice asefilor formaiilor de
intervenie;

* organizarea activtii de preveniresi stingere a incendiilosi de protege civila, scop

pentru care asigaidesfisurarea activitilor previzute de lege;
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constituirea grupelor de voluntari in cartierelemomei Gorgota, cu ménerea
permanerit a lediturii cu personalul voluntar din cadrul acestoeagrisuri de nlocuire a
unor persoane in cazul apai unei astfel de necesii;

ntocmirea contractelor de voluntariat cu fiecarerspaéi din cadrul grupelor de
voluntari constituite;

preditirea personalului care exeduactivitatea de prevenire la obiectivele locale
gospodriile cetatensati;

controlarea personalului privind modul de respectarnormelor PSki de dotaresi
agionarea pentru Taturarea operativa oriciror inclcari ale normelor;

destisurarea activitilor instructiv-educative in randul égénilor, precumsi in cadrul
grupelor de voluntari constituite;

participarea la realizarea instructajului introducgeneral al personalului ce se
incadreaz in mun@ si asiguéi indrumareasefiilor formaiilor de lucru in instruirea
personalului de la locurile de munc

efectuarea de propuneri cu privire la Tncadrareapersonal voluntar a serviciului,
urmarind respectarea criteriilor pré&xute de lege;

organizarea interveiei serviciului, salvargi prim ajutor, pentru stingerea incendiilgr
Tnlaturarea efectelor negative ale calamilior naturalesi catastrofelor, precusi salvarea
si acordarea primului ajutor persoanelor;

organizarea zilnic a intervemiei formaiei pe ture de servicigi urmareste incadrarea
completi a grupelor de voluntari;

pregitirea personalului formeei pentru intervefie prin executarea de exdicki aplicaii
pe timp de zisi noapte, atat cu fegle si mijloacele proprii, casi in cooperare cu alte
servicii;

controlareasi luarea nisurilor adecvate pentru ca toate smae, utilajele, accesoriile,
echipamentul de protge si instalgiile de alarmarsi de stingere &fie in permanerit
stare de utilizare;

organizarea alarani, in caz de incendiu ori explozii, a Serviciilmoluntare pentru
situaii de urgema vecine cu care este stakiildtooperarea;

agionarea prompt a formaiei de voluntari in aaunile de intervetie pentru stingerea

incendiilorsi Tnlaturarea efectelor calamitior naturalesi catastrofelor;
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* asigus respectarea intocmai a programului zilnic &eecpersonalul angajat, controléaz
n acest scop activitatea serviciului in zilelereleaussi de sirbatori legale, precumni in
cursul éptamanii, Tn afara programului de lucru;

» Intrginereasi actualizarea documentelor operative ale serwiGildsigusi pastrareasi
meninerea corespuimare a bunurilor din Thzestrarea acesguasediului;

» asigurarea de inforini periodice privind stadiul actitilor desfsurate Tn cadrul
Serviciului voluntar pentru sitgia de urgemi, prezentarea de sitiiiacu privire la
rezultatele obinute comparativ cu obiectivele stabilite, aducdeeaungtinta acestuia a
planificarii actiunilor si activitatilor pe care le va desfura in perioadele de timp

urmatoare.

lll.Compartimente Tn subordinea directa a Secretarului Comunei

Compartimentul Registratura,
juridic si secretariatsi
contencios relatii cu publicul

Asistenta sociala,
autoritate tutelara

3.1. Asistenta sociala, autoritate tutelara

Art.50 (1) Compartimentul asistghsociali, autoritate tutelarae organizedizsi functioneaz n
subordinea diregta Secretarului comunei Gorgota.
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(2) Compartimentul de asistgérsociak este condus de coordonator compartiment.

Art.51 Compartimentul are urfitoarele atribtii:

crearea unui sistem unitar de prestatii si sgr\sociale orientate spre categoriile
defavorizate si instituirea unor masuri de progedestinate persoanelor aflate in
dificultate;

acordarea unor ajutoare materiale sau banesti ognezbor aflate intr-o situatie
critica;

instituirea unor masuri de interventie pentru prerea si combaterea marginalizarii
sociale in favoarea celor aflati in situatii de emg;

promovarea unor politici sociale ce cuprind conmgue care se focalizeaza pe
sprijinirea populatiei vulnerabile;

constituirea unei banci de date privind familiifage in risc social;

instituirea unor programe speciale de integrarpergoanelor aflate in situatia de
risc social;

imbunatatirea conditiilor de viata ale acestor pane;

asigura aplicarea legislatiei cu privire la acoeda ajutorului social —-Legea
416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare;

acorda indrumare si asistenta de specialitaténgrivalocatia complementara si de
sustinere a familiilor cu multi copii;

asigura indrumare si asistenta de specialitateingrialocatia de stat;

verifica si preia documentele necesare pentru diesade alocatii de stat,
complementare si de sustinere;

verifica in teren situatiile sesizate, pentru ¢learea lor;

acorda asistenta sociala in diferite probleme adedn vederea solutionarii lor;
efectueaza anchete in teren pentru diverse sit(ditiort, acordare de prestatii
sociale);

asigura indrumare si asistenta de specialitaterypentegrarea persoanelor cu
handicap in societate;
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asigura indrumare si asitenta de specialitate pemtbunatatirea conditiilor de viata,
de sanatate, educatie, sprijin si reintegrareili@msi scolara a copiilor;

intocmeste si emite raspunsuri ,in termenul legaldrerile si reclamatiile primite;

ia masuri pentru solutionarea, in cadrul compelent a oricaror solicitari sau
sesizari referitoare la cazuri sociale aflate inatii de risc social;

asigura prin comunicari scrise si invitatii o lagat permanenta cu toti beneficiarii
sau solicitantii de servicii in domeniul protectseiciale;

tine evidenta, in registre speciale, a tuturonzigar ce au ca obiect asigurarea unor
drepturi de asistenta si protectie sociala;

urmareste in permanenta identificarea unor caliegau grupuri tinta de persoane
aflate in stare de risc social, in vederea initisr dezvoltarii de programe de
asistenta si protectie sociala;

confrunta datele existente in dosare cu inforheatdin realitate;

opereaza pe calculator datele din dosarele dergowmal, in vederea intocmirii Si
editarii fiselor de calcul;

asigura consiliere si informatii privind probletica sociala (probleme familiale,
profesionale, psihologice, de locuinta);

asigura prin instrumente si activitati specificeisesitei sociale, prevenirea si
combaterea situatiilor care implica risc cresainthrginalizare si excludere sociala,
cu prioritate a situatiilor de urgenta,

asigura relationarea cu diverse servicii publiage &#e institutii cu responsabilitati in
domeniul protectiei sociale;

realizeaza masurile ce se impun pentru instituiesgei;

indeplineste orice alte atributii ¢an de obiectului de activitate al compartimentului

sau increditate de &tre primar.
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3.2.Compartimentul juridic si contencios

Art.52 (1) Compartimentul juridicse organizedz si funcfioneaz in subordinea diregta

Secretarului comunei Gorgota.

(2) Compartimentul juridic are rgla de colaborare cu toate compartimentele din dadru
aparatului de specialitate al Primaruguicu serviciile publice comunale pentru consufiate

specialitate.

(3) Reprezinta autoritatile locale in fata instdotele judecata.

Art.53 Compartimentul juridic si contencios are dtoarele atribtii:

* Asigura reprezentaregi apirarea intereselor autatiti in fata instamgelor de
judecat, a organelor cu activitate juristienak, a organelor de urinre penai, a
notarilor publici, a altor institi si autoriéti publice.

* Promoveai cereri in justie si cai de atac ordinaregi extraordinare, redacteaz
plangeri, memorii, intampdini, agiuni reconvegionale si alte acte in timp util,
depunand toatdiligenta Tnh acest sens.

* Rezola in timp util cererile, sesizile, reclamdile sau plangerile repartizate
asigurand aplicarea coréd dispoaiilor legale.

* Initiaza dispoziii ale primarului Tn problemele de specialitateadge aspunde,
preditind expuneri de motive referate.

« In absera Secretarului, functionarii publici din acest cartpnent preiau
atribuiile si competerele acestuia.

» Asigura evidena cauzelor, prin registrul de caugeondica de termene.

» Raspunde solicitrilor instanelor judedtoresti de diferite grade, cu privire la
comunicarea unor acte necesare intgmlarea diferitelor litigii.

 Indeplinatesi alte atribyii stabilite prin lege sau prin alte acte normative
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3.3.Registratura, secretariat si relatii cu publicd

Art.54 Compartimentul se organizeiag functioneaz in subordinea Secretarului comunei Gorgotre

urmitoarele atribtii:

e asigura accesul la infornide de interes public prinafisare la sediul autotti sau al
institutiei publice, ori prin publicare in mijloacele ddarmare in mas precunsi in pagina
de Internet proprie.

e asigura precizarea conidor si formelor in care are loc accesul la infaiite de interes
public.

e are obligda si informeze in timp util mijloacele de informare firas asupra conferiglor
de pre8 sau alte atuni publice organizate de autoritatile publice.

* asigud constituirea Bncii de date cu informi utile din domeniul de activitate pentru
Consiliul local, pentru Primai diverse compartimente din Prine.

» se Ingrijgte de asigurarea abonamentelor Rriai la diverse publigii si de distribuirea
presei in cadrul institiei persoanelor desemnate.

e exercii si alte atribyii stabilite prin lege sau prin alte acte normatwen hotrari ale
Consiliului local sau dispati ale Primarului, sau cele primite degskfi ierarhici.

» aplica prevederild_egii arhivelor nationale nr. 16/1996 cu modificarile si completarile
ulterioare.

» preia, pe baza de inventar, documentele destimhabeadi, provenite de la compartimentele
aparatului de specialitate al primarului.

» intocmeste si reactualizeaza Nomenclatorul dazarel

» selectioneaza si pastreaza in conditii optime dacuele destinate arhivarii la sediul
Primariei.

» elibereaza adeverinte privind documentele cardladasaarhiva Prirariei.

» expediaza corespondenta catre institutii sau eetate

» inregistreaza cererile, plangerile sau solicitaz@tatenilor adresate primariei sau Consiliului
local, comunicand acestora numarul de evidentaedjistrul unic.

e prezinta lunar primarului si secretarului informaprivind solutionarea sesizarilor si
reclamatiilor cetatenilor precum si problemelor icide de catre acestia cu prilejul
audientelor.

* raspunde direct si da relatii cu caracter genextatenilor, care nu impun participarea expresa

a primarului, viceprimarului sau secretarului.
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asigurarea primirii propunerilor, sugestiilor opiniilor persoanelor interesate, cu
privire la proiectele de acte normative care urriaeazfi aprobate Tnsedinele
Consiliului local, conform Legii nr.52/2003, priintransparega deciziona in
administraia public;

asigurarea difuzii anurtului privind sedina publi@ si realizeaz invitarea speciala unor
persoane lgedinta publi@, conform Legii nr.52/2003, privind transpat&rdeciziona n
administraia public,

intocmirea raportului anual privind transpaeedecizional si asigurarea afiirii acestuia la
sediul instituiei;

solicitarea de informgd la birourile si compartimentele institiei in a @ror competeta intra
problemele solicitate de petenurmarirea primirii de la birourile implicate a inforrtidor
solicitate;

repartizarea corespondencare a fost vizatsau aprobétde dtre conducerea institutiei, la
birourile si compartimentele institiei, asigué primirea documentelor de la birourike
compartimentele institiei pentru constituirea mapei cu documente in veslevirii sau
aprokirii de catre conducerea Prigriei;

nregistrarea n registrul special a proceselobalerde contraveie, intocmite de salatia
Primariei cu atribuii in acest sens;

gestionarea timbrelor utilizate pentru expedie@aspondefei;

tinerea evidegei confirmarilor de primire ale scrisorilor trimise prin ga;

urmarirea permanetpe baza dosarului de intrargiife a documentelor, saionareasi
redactarea Tn termen @spunsului la petiile primite de étre instituie;

efectuarea activdtii de arhivare a pdfilor si de clasare a celor anonime; intocmirea

semestria a raportului privind modalitatea de stifunare a petiilor.
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IV.Compartimente n subordinea directa a Administratorului public

Administrator
public

Serviciul
urbanism,
amenajarea
teritoriului

Birou
contabilitate 5i
bugzet

Biroulimpozite 5i
taxe

Compartimentul Compartimentul Compartiment
achizigli gl programe, resurse umane i
investitii publice calitate salarizare

4.1. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului sidezvoltare durabila

Compatiment
cadastru si
agricultura

Art.55 (1) Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului si dezvoltareraliia se organizeazsi

functioneaz n subordinea Administratorului public.

(2) Serviciul este condus date un sef serviciu.
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Art.56 Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului sivd@tare durabila are uritoarele atribtii:
a.atributii privind amenajarea teritoriului si urbanismul

» asigurarea intocmirii planului urbanistic genef@UG), a planurilor urbanistice zonale
(PUZ)si a planurilor urbanistice de detaliu (PUD);

» verificarea cotinutului planurilor urbanistice de detaliu Thaiapre avizargi aprobare
tindnd seama de: teritoriul din care face partentdrstudiat, amplasamentul in cadrul
zoneisi vecinatatile terenului, actul de proprietageservituile terenului (in cazul in care
exish);

* supunerea spre avizare Comisiei de specialitate oasiftului local a planurilor
urbanistice de detaliu, a planurilor urbanisticeaesi a planului urbanistic general,

* pregitirea documentdlor necesare pentru aprobarea planurilor urbar@sinenionate
mai sus, deatre Consiliul Local;

» asigurarea respexcti prevederilor din autorizé si a proiectelor de exege anex la
autorizaii, in cazul lucérilor de construge a caselor, a anexelor gospsgti, a
gardurilor Tmprejmuitoare acestora, de modificarderioai a apartamentelor, de
amenajare a spdor comerciale, de pe raza localit;

» verificarea pe teren a stadiului de exgexwal luctrilor enurtate mai susi urmarirea
respectarii prevederilor din documetiita si avizele aferente autorigdor eliberate, n
conformitate cu prevederile legale;

» verificarea respedtii termenelor de exe¢ a construgilor amplasate in zonele
susmegionate pentru care sunt emise autaiizbe construire;

» depistarea pe teren, pe raza lo&aiia construgilor definitive sau provizorii, executate
fara autorizaie de construire, stabilirea asurilor de sangonare necesare, conform
prevederilor legalgi urmarirea finalizrii sangiunilor contravegionale aplicate;

» verifica Tn terensi rezolva problemele rezultate din sesitte si reclamaiile privind
lucrarile de gospodrie comunal si sistematizarea circui@i;

» verificarea tra&rii construgiilor definitive, precum si a ampla8rii construgiilor
provizorii, conform documenti#or anexa la autorizéile de construiresi incheierea
proceselor verbale de trasare (amplasare);

» verificareasi inregistrarea documenii¢or tehnice prezentate de beneficiari;

76



verificarea pe teren a legalii documentéilor tehnice prezentate;

colaborarea cu compartimentelgr birourilor instituiei privind avizarea actelosi
documentailor tehnice prezentate pentru autorizare;

ntocmirea certificatelor de urbanism, autotifa de construire, autorizélor de
demolare, autorizalor pentru scoaterea tempoiadin folosina a domeniului public
si/sau privat, certificatelor de urbanism pentrurficde prima necesitate in cazuri de
avarii, in limita atribtiilor legale;

intocmireagi trimiterea centralizatoarelor cu ldciie autorizate inspectorilor de zgrin
vederea urnririi respecirii documentailor tehnice vizate spre neschimbare;

primirea spre avizare a cererilor privind intocraingroceselor verbale de redepsi a
notelor de regularizare a taxelor la autgiezae construire;

calcularea taxei de regularizare a autgrzale construiresi Thtocmirea notei de
regularizare privind acedisbperaiune;

participarea la receia luctarilor autorizate;

ntocmirea proceselor verbale de raeefa terminarea ludrilor ;

inregistrarea in registrele de evidem lucérilor eliberate (autorizé de construire,
autorizaii de demolare, certificate de urbanism, procesdale de recgpe, note de
regularizare a taxelor la autorieade construire, note de constatare a dénhar);
tinerea situgei privind evidenma luctrilor eliberate, cu finalizarea acestora prin ndéa
regularizare a taxei la autorimde construirgi procesul verbal de recgg;

Tntocmirea situgei cu procesele verbale de receptie eliberat@hstcugiile finalizate i
inaintarea acestoratee biroul Taxesi Impozite in vederea stabilirii impozitelor;
Tntocmirea situgilor statistice privind stadiul fizic al luarilor autorizate pentru Dirgi@
de Statistidg;

Tntocmirea &spunsurilor la ceregji sesizri ale unor cetteni cu privire la unele aspecte
de legalitate a actelor emise dgre Serviciul Urbanism;

efectuarea verifirii incadarii solicitarilor din certificatele de urbanism Tn reglemiié legale;
verificarea preldarii conditiilor din certificatele de urbanism in documenka prezentate
pentru oltinerea autorizigei de construire;

atribuireasi verificarea numerelor stradale;

atribuirea de adrégentru solicitati, proprietari de imobile situate in zone nou mfie;
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confirmarea de adrésa cererea solicitaitor - persoane fizicei juridice;

acordarea de inforngiacu privire la documentelgi metodologia impuspentru olinerea
autorizaiilor de fungionaresi a autorizailor de ocupare a domeniului public;
verificarea/primirea documentiiéor in vederea otinerii autorizaiilor de fungionaresi a
autorizaiilor pentru ocuparea tempo#aa domeniului public;

ntocmirea, calcularea taxelgr eliberarea autorizelor de fungionaresi de ocupare
temporait a domeniului public;

ndosariereai tinerea evidetei dosarelor lucrate;

deplasarea in teren (cand sitaa cere) in vederea analiz solicitarilor petenilor de a
desfhisura activititi temporare pe domeniul public:

ntocmirea autorizélor, a compledrilor si modificarilor solicitate de petgn pentru

autorizatiile de fungonare.

b.atribu tii privind protec tia mediului

controlarea modalitii de generare, colectare, stocare, transpiottatare a dgeurilor
menajerssi de construgie si implementarea planului de gestiune a acestora.
controlarea modului de eliminare asderilor de produge si a celor periculoassi
implementarea planului de gestiune a acestora;

controlarea facilittilor si instalgiilor pentru stocareai neutralizarea deurilor menajere
si de construgi si cele pentru eliminarea gleurilor industriale;

elaborarea instrgicinilor pentru agegii economici, institgii si populgie privind modul
de gestionare a gleurilor in cadrul localiiii si aducerea la cugtinta acestora prin
mijloace adecvate;

initierea de reglemeir, Tn vederea adojfii lor de dcitre Consiliul local, referitoare la
procedurilesi condiiile privind colectarea, transportul, neutralizaregilizareasi eliminarea
deseurilor menajerssi a deeurilor de constru@e si de la demdiri nepericuloase de pe raza
comunei;

elaboraregi implementarea de programe, elaborarea de mategidlcative privind importga
protegiei mediului;

urmarirea modului de adoptare aasurilor de prevenirgi limitare a impactului asupra mediului,

generat de aitinea substgelorsi deseurilor de orice natér
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urmarirea modului de amenajare a depozitelor cgede la agefii economici care prin
natura activiitilor desfisurate produc deuri industriale menajare, agricole sau dé alt
natu, precumsi verificarea contractelor de colectare galgilor cu agetii specializai
in colectarea acestora;
verificarea cuiteniei stradale, luarea deisuri potrivit legii, in caz deitere sau scoatere
din radacini, fara drept, de arbori, puie distrugerea sau degradareatsloa verzi prin
rupere, élcare, tiiere, schimbarea destia spaiilor verzi fara autorizaie, paisunatul pe
zonele verzsi pe stizile comunei;
colaborarea cu proprietarii privind:
* meninerea cuiteniei trotuarelor aferente imobilelor,
= intrginerea spg@ului verde din perimetrul imobiliar,
» curatirea de Zpadi si gheaa a trotuarelosi rigolelor din fga imobilelor
pe care le administresz
» pastrarea in stare de folosire ainbilor, caurilor pentru hartii,
indicatoarelosi panourilor de afiaj,
luarea nisurilor de preveniresi limitare a impactului asupra mediului, generat de
aaiunea substaglorsi deseurilor de orice natdr
colaborarea cu autaiitle publice centralai teritoriale pentru protegi@a mediuluisi
informarea despre orice activitate neconfdcu reglemeritile legale;
verificarea persoanelor fizicg juridice da@ posed autorizaie de mediu pentru
activitatile pe care le de&joas;
verificarea la persoanele fizicg juridice, a modului de asigurare, prin sisteme
proprii, a supravegherii mediului, pe baza previbaledin autorizaia de mediu, pentru
identificareasi prevenirea riscului privind poluarea mediului;
verificarea modului de respectare a caildr de refacere a cadrului natural Tn zonele
de depozitare préxute in autorizga de mediu, in cazul ag@or economici ale &ror
activitati afecteaz mediul Tnconjuitor;
verificarea la agei economici, a modului de recuperare geaigilor refolosibilesi

de valorificare a acestora prin uititspecializate;
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prevenirea polirii accidentale a mediului sau a sursejorcursurilor de ap, prin
depozitarea necontrofat dgeurilor de @tre agegii economici sau deatre cetfiteni, pe
maluri, Tn albiile raurilor;

in cazul producerii poblrii accidentale stabilge cu autorittile centrale pentru
protegia mediului condii de refacere peisagistigi ecologiG a zonelor deteriorate ;

asigurarea caltii apei, analizarea rezultatelor preielor de probe din anumite zone
expuse contamimii cu diverse substae poluante, propune asuri de remediere a
aspectelor constatate;

verificarea la ageait economicisi la persoanele fizice, a modului de colectare a
apelor uzate industrialg menajere, modalitatea de tratgieepurare a acestora, acolo
unde este cazul, precuinsistemul de evacuare a apelor uzate;

urmiarirea permanefita califitii aerului, identificand zonele sau agereconomici
care genere@zpoluani atmosferici, solick acestora luarea asurilor pentru remedierea
acestor situd;

asigurarea protgei fonice a surselor generatoare de zgosnatibratii, in vederea
evitarii depasirii pragului fonic admis;

solicitarea proprietarilogi deginatorilor legali de teren, de a intieere si extindere
perdelele si aliniamentele de protge, a spdilor verzi, gardurilor vii, pentru
Tmburatatirea capaciitii de regenerare a atmosferei;
prevenirea, pe baza reglem@iior in domeniu, a deteriarii calitatii solurilor, prin
evitarea impistierii, arundrii sau depozitrii de substate toxicesi deseuri periculoase
pe terenurile agricole de pe raza loéalit

urmarirea meminerii si solicitarea factorilor responsabili, pentru anjarea si
intrginerea izvoarelosi a luciilor de ap din interiorul localistii, asigurarea proteiei
surselor de afy a peisajulusi mertinerea cuiteniei stradale;

derularea de acni de informaresi protejare, prin dezbatere puldjcasupra
importanei masurilor destinate prot@ei mediuluisi asezirilor umane din perspectiva
riscurilor generate de fufionarea sau existenta obiectivelor cu risc pentinitatea

populgiei si mediu;
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supravegherea operatorilor din subordinea Bignsi a celorlalti ageti economici
din localitate pentru prevenirea elimiin accidentale de polug@n sau depozitarii
necontrolate de geurisi dezvoltarea sistemelor de colectare gedélor refolosibile;

participarea la sotionarea sesizilor, reclamaiilor, cererilor si propunerilor
locuitorilor, pe teme privind protéa mediului;

constatarea de contravygrprivind nerespectarea dsurilor de protega mediului,si
aplica amenzi, conform normativelor in vigoare;

Tntocmirea de situa statistice solicitate de Agéia de Protega Mediului, Diregia de

Sanatate Publid si Directia Apelor Romane.

4.2 Biroul Impozite si Taxe

Art.57 Biroul Impozite si Taxe se organizedz si functioneaz in subordinea diregta

Administratorului public al comunei Gorgota.

Art. 58 Biroul Impozitesi Taxe are urriitoarele responsabiiif:

efectuarea activitii de constatare, impunere, ufrire si incasare a impozitelgr taxelor
locale pentru persoanele fizigé agenii economici, efectuadnd cel po o verificare
anuah a acestora.

efectuarea de controale la aieaconomici privind modul cum ag#a isi Tndeplinesc obliggile
fiscale faa de bugetul local, conduc evidete contabile, depun in termenul legal degldeade
impunere, drile de seari sau deconturile prézute de lege.

urmarirea respedtii termenului legal de confirmare a debitelor dedlvabilitate, verifig actele

de insolvabilitate.
incasarea la termenele legale, aatoarelor impozitai taxe locale:
-impozit pe cidiri si terenuri dgnute de persoane fizigejuridice;
-taxe asupra mijloacelor de transportinigte de persoane fizigejuridice;
-taxe pentru eliberarea certificatelor de urbaniswizelor si autorizaiilor de
construire;
-taxe pentru folosirea mijloacelor de reckagnpublicitate;

-impozit pe spectacole;
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-alte taxesi impozite locale;
stabilireasi aplicarea penatlitilor de intarziere pentru neplata la termenele lega
impozitelorsi taxelor locale.
efectuarea de d@ani de control pentru identificargaincasarea difergalor de impoziti
taxe constatate, propune sgmai contribuabililor ce ncalc legislgia referitoare la
constatarea, stabilirea, evidagi plata obligaiilor bugetare;
derularea activittii de executate silita contribuabililor care nyiiplatesc de buivoie obligaiile
fiscale datorate;
intocmirea listelor deamasite la sfagitul anului pentru contribuabilii persoane fizige
juridice care nusi-au phtit integral taxelesi impozitele in cursul anuluigi adopt
masurile legale pentru incasarea acestora.
intocmirea situgilor statistice referitoare la activitatea de dahare, impunere, urdrnre a
taxelorsi impozitelor localesi asigui transmiterea acestora la termenele stabilite;
participarea la intocmirea proiectului bugetuluivamituri si cheltuieli local, asigurand
concordara dintre evidetele fiscalesi capitolelesi subcapitolele de venituri;
Tncasarea taxelor din concesionarea sau inchirienegurilor proprietate publcori
privata a unititii administrativ-teritoriale; urririrea incasrii veniturilor rezultate Tn urma
contractelor incheiatg evideniierea agegilor debitori;
asigurarea finregigiii debitelor restantesi urmarirea apliarii de majoiri de
intarziere/penaliti Tntocmai cu prevederile contractului incheiat Gecare agent
economic.
asigurarea evideierii veniturilor extrabugetare rezultate in urnomtractelor incheiate.
ntocmirea de rapoarte de specialitatgecConsiliul local, privind instituirea de taxeesjale sau
alte taxe, conform prevederilor legale;
evidenierea si urmarirea debitelor primite spre uginire atat de la funnarii din cadrul
institutiei catsi de la alte uniiti;
verificareasi Tnregistrarea cererilor privind acordarea Tnlgbila plat a obligaiilor fiscale si
intocmirea documentele necesare @gohirii acestora;
efectuarea controlului fiscal la aggneconomici care den bunuri impozabile,
Tntocmirea raportului in urma controlului fiscal,

verificarea respedtii condiiilor de Tnfiintare a popririlor pe veniturile realizate de debjtor
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organizareasi exercitarea activitii de urnirire si ihcasare la buget a veniturilor fiscalie
nefiscale Tn cazul nerespatt termenelor de plat asigud calcularea de majani de Tntarziere
pentru incasarea acestora;

desfisurarea activitii de primiresi verificare a declatilor de impunere depuse de persoanele
fizice si juridice Tn vederea intocmiii procesului verldg stabilire a impozitului sau taxei
aferente;

tinerea eviderei contabile analitice (homir@lpe phtitori, cu ajutorul rolului unici registrului
rol special pe calculator;

Tntocmireasi transmiterea itiintarilor debitorilor care au @tit in plus pe anul expirat, n
termen de 20 de zile de la definitivarea listeptiesuri.

intocmirea de tiintari de plat debitorilor si urmareste primirea dovezilor pe care le
anexeaz la dosar.

Tntocmirea borderourilor cu contribuabilii care bheneficiat de bonifigé, Tntocmirea
evidenei speciale a debitorilor care au fost deglaza insolvabili, conform prevederilor
legale Tn vigoare.

transmite debitele aferente #@enilor care si-au schimbat domiciliul unitilor financiare
respectivesi dupi primirea confirndrii de la unititile la care s-au transmis, se efectdeaz
scoaterea din eviden

realizarea la sféitul anului a evidetelor nominale conform instreianilor legale.

efectuarea conducerii evidenveniturilor prin partida de venituri.

calcularea coregta majodrilor de intirzieresi incasarea lor integral, calculargaacordarea din
oficiu prin chitana a bonificaiei legah pentru plata cu anticiga.

eliberarea de chita@ din chitatiere tip MF pentru toate sumele Tncasgite&completarea lor
corect si completi, precumsi semnarea acestora impréuwu contribuabilul.

pastrarea in casa de fier a sumelor incagateactelor de valoare.

intocmirea, in baza chitgglor emise, a borderourilor dégfratoare si depunerea la
casieria trezoreriei a sumelor incasate.

infiintarea de popriri asupra veniturilor debitorilor egsieri si Tnstiintarea acestora despre acest
fapt;

ntocmirea actelor de insolvabilitate a debitoritar indeplinesc conglie previzute de

lege.
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executarea silita debitelor restant@nerea evidefei obiectelor sechestrateigrarea lor
in bune condii, virarea la buget a sumelor restante in urmanfedarii acestora,
conform dispoaziilor legale.

instituirea sechestrului asupra bunurilor mokilémobile prin Tntocmirea procesului verbal de
sechestru;

conducerea corecti la zi a eviderei din extrasele de rol;

calculareasi verificarea lunat a incasarii taxei de publicitate ce revine Rrigi ca urmare a
mijloacelor publicitare existente pe raza comupieginume: panouri fixe/ mobile/luminoase sau
banere; casete luminoase; calcane; umbrele; copeddrturi; campanii prontionale;

intocmirea periodic de situgii centralizate cu privire la sittia Tncadrilor realizate din

activitatea de publicitate - reclantaxa publicitate conform legii, taxa ocupare daimeublic.

4.2. Biroul Contabilitate si Buget

Art.59 Biroul Contabilitate si Buget se organizéag functioneaz in subordinea diregta

Administratorului public al comunei Gorgota.

Art.60 Biroul Contabilitate si Buget are drept misiunenpipala angajarea, llichidarea, ordotzarasi

plata cheltuielilor, realizand uitoarele atribtii:

asigura si raspunde de buna organizare si desfasaravidentei contabile privind executia
bugetului propriu.

organizeaza si conduce evidenta contabila a véoitinugetului local.

asigura si raspunde de intocmirea la timp si inff@onitate cu dispozitiile legale a balantelor de
verificare lunare, a bilanturilor trimestriale siumle precum si a situatiilor statistice cerute.

participa la organizarea sistemului informatioridhatitutiei, urmarind folosirea cat mai eficienta
a datelor contabilitatii.

asigura si raspunde de pastrarea documentelofigastie care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate.

urmareste, controleaza si raspunde de stabiliréacasarea cuantumului garantiilor materiale
pentru personalul care gestioneaza valori magesidbanesti.

exercita controlul zilnic asupra operatiunilor éfete prin casieria institutiei.
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asigura si raspunde pentru lichidarea operatiurdomplata ale institutiei, propunand masurile
necesare pentru stabilirea raspunsurilor atund eate cazul, sefului ierarhic.

organizeaza si raspunde de efectuarea la timpratapglor de inventariere a valorilor materiale
si banesti in conformitate cu legile in vigoare.

la termenele stabilite pentru depunerea darilor séama contabile primeste, verifica si
centralizeaza darile de seama privind executategetblor depuse de ordonatorii de credite
finantati din bugetul local.

intocmeste si transmite darea de seama contalniteatizata privind executia bugetului local si al
bugetului institutiilor publice subordonate.

exercita controlul financiar preventiv pentru diatiefectuate din bugetul propriu, conform
deciziei de exercitare al controlului financiaryeetiv emisa de ordonatorul principal de credite.
executa orice alte lucrari repartizate de primacadrul atributiilor si sarcinilor de serviciu in
forma si la termenele cerute.

inregistreaza cronologic si sistematic in baza wltmumente justificative operatiunile efectuate.
lunar, intocmeste balanta de verificare sintetasigura concordanta intre evidenta sintetica si
analitica a furnizorilor, creditorilor, decontarilgu salariile, decontarilor cu bugetul statului si
decontarilor cu bugetul asigurarilor sociale.

intocmeste executia cheltuielilor bugetului localtat evidenta platilor de casa, cat si a
cheltuielilor efective pe structura clasificatieigetare.

efectueaza contabilitatea fondurilor cu destingpieciala.

intocmeste dispozitii de plata si incasare.

participa la intocmirea bugetului local .

participa la intocmirea darilor de seama trimekr& anuale.

urmareste permanent efectuarea cheltuielilor bugeta limita si cu destinatia stabilita prin
bugetul anual aprobat.

intocmeste statele de plata pentru salariatii Righai ai Consiliului Local, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

intocmeste documentele de plata pentru obligatélariale datorate de angajator si salariat.
intocmeste si depune in termene declaratiile pdivgalariile si obligatiile salariale conform cu
legislatiei in vigoare.

tine evidenta popririlor pentru salariatii primarie

intocmeste si raspunde de evidenta sintetica ditiamaa materialelor, obiectelor de inventar,

bonurilor valorice, conform prevederilor legale.
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* intocmeste evidenta sintetica si analitica a mijidar fixe.
« tine evidenta documentelor cu regim special.
» exercit si alte atribyii stabilite prin legi sau alte acte normative,nptiofirari ale Consiliului

local, dispoazii ale Primarului sau primite de k&fii ierarhici.

4.3. Compartiment Resurse Umane si Salarizare

Art.61 Compartimentul Resurse Umang Salarizare se organizedz si functioneaz in

subordinea diregta Administratorului public al comunei Gorgota.

Art.62 Compartimentul Resurse UmagiéSalarizare are uriioarele atribtii:

* Intocmirea documengi@i de aprobare sau modificare a organigramei #aparade
specialitate al primarului, statul de fuingi de personal, precugn a organigramelosi a
statelor de fungi pentru serviciile publice din subordinea Condilii local,

» organizaregi deshsurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor ljpgbvacantesi a
posturilor contractuale, in conile legii, context in care asigr

-ingtiintarea Agetiei Naionale a Fungonarilor Publici despre organizarea
concursului;

-publicarea anunlui de concurs Tn Monitorul Oficial, Tn ziare d&da circulgie, pe
site-ul institdiei;

-constituirea comisiilor de concugsde solwionarea a contegi#or;

-stabilirea bibliografiei de concussa condiiilor de participare la concurs;

» intocmirea disporzilor de incadrare, defare, transfer, suspendare, samare, incetare
a activiéitii functionarilor publici si a personalului contractual, de propunere spre
pensionargi orice alte modifidri aparute in cadrul raporturilor de mufic

* Intocmirea contractelor individuale de mangi a actelor adionale la contractele
individuale de municpentru personalul contractual;

» elaborareasi reactualizarea §elor de posttinerea evidefei acestora, efectuarea de
completiri si modificari de fiecare dat cand apar modifizi in continutul atribdiilor

fiselor de post;
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propuneri de actualizare a Regulamentului de orgaeii funciionare a instittiei si a
Regulamentului de ordine interioara;

intocmireasi completarea la zi a registrului de evigera salariglor, in format
electronic;

completareai tinerea la zi a dosarelor profesionale ale fiomarilor publici, conform
prevederilor legale;

completaregi tinerea la zi a dosarelor personale ale personatoliractual din cadrul
institutiei;

tinerea la zi a evideai structurii fundilor publice pentru aparatul de specialitate al
Primaruluisi pentru serviciile publice din subordinea Consilidocal,

completarea atilor de mund si verificareatinerii la zi a inscrierilor efectuate in
carnetele de musg

aplicarea majarilor de salariigi a oriciror modificari privind salarizarea personalului;
stabilirea sporurilor specifice de care benefigigersonalul contractual functionarii
publici, conform prevederilor legale;

efectuarea opetianilor privind Tncadrarea, stabilirea drepturil@alariale si orice
modificare intervenit pe parcursul desfasurarii actigit pentru salarig si pentru
asistefii angajai pentru bolnavii cu handicap de gradul I, in céefeede mung;
coordonaregi monitorizarea activittii de evaluare anuala performatelor profesionale
individuale ale salaridor institutiei; asigué tinerea la zi a calificativelor de evaluare
acordate;

tinerea evidegei cererilor de concedii de odiynmedicale, de studii,afa plat, de
maternitatesi alte tipuri de concedii.

intocmirea situgilor solicitate in domeniul resurselor umane- dakre de &tre
Prefectura, Direta de Statistig, Diregia Finanelor Publice etc;

tinerea evidetei perioadei de debutant pentru ftionarii publici debutati, urmarirea modului
de intocmire a documentelor dire evaluatosi indrumitor in vederea promarii de la stagiul
de debutant;

intocmirea programului de dasfirare a perioadei de debutant pentru fiemarii publici
debutanm;
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tinerea evidegei funaionarilor publici care au promovat, a celor carmeaz si fie promovai
sau avangg efectuarea demersurilor necesare pentru avamssge promovarea acestora, in
condiiile legii;

tinerea la zi a declatidor de avere, a declaidor de incompatibilitate, a declafdor de interese,
precunsi a juramintelor pentru fungonarii publici;

ntocmirea foilor colective de prezgnpentru aparatul de specialitate al Primaruluigasi
tinerea evidefei orelor suplimentare pe fiecare salariat In parte

stabilirea sporurilor de vechime pentru personalil cadrul aparatului de specialitate al
Primarului, urnireste modificrile intervenite in cursul anului;

intocmirea adeverielor de salariat, de atestare a vechimii Tn musau a vechimii in
specialitate;

efectuarea de ceraeit disciplinare a personalului contractual Tn giiilea in care se constat
savarsirea de abateri disciplinare d&me acatia,;

ntocmirea propunerilor privind planul de formareofesional la nivel de instittie pentru
functionarii publici pentru anul urator;

ntocmirea planifigrii concediilor de odihi pentru anul urtitor pentru personalul contractual
functionarii publicisi tinerea evidegei modului de efectuare a zilelor de concediu dbregl
efectuarea ainilor de control privind utilizarea timpului deunci de dtre personalul din
cadrul instityiei; verificarea prezegei la programul de lucru a salaifar; prezentarea de
propuneri de Tmbuitatire a activitiii;

tinerea evidegei particigirii la cursuri de perfanare profesiondl a fungionarilor
publici si a personalului contractual din cadrul insiiu

intocmirea adeveriglor de stagiu de cotizarg a documentgei specifice pentru elaborarea
dosarului de pensionare pentru saléirtzare ntrunesc congie de pensionare pentru limiide
varst conform legii;

ntocmirea planului anual pentru ocuparea fiiloc publice, efectuarea demersurilor pentru
aprobarea de dtre Consiliul local si transmiterea acestuiaatee Agenia Naionah a
Funaionarilor Publici;

intocmirea de documenteitie Consiliul local pentru stabilirea de fuimcpublice noi prin
transfomarea unor posturi de natgontractua ale Gror ocupati exercit prerogative de putere
publici;

intocmirea de procedusi regulamente privind circuitul documentelor, modid organizarsi

functionare a diferitelor compartimengeactivititi;
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» tinerea evidegi elibetrii legitimatiilor de serviciu pentru funonarii publici si personalul
contractual, a emiterii de duplicate Tn cazul detérii lor, precum si urmarirea predrii

legitimatiilor la plecarea din institie.

4.5. Compartimentul de cadastru si agricultura

Art.63 (1) Compartimentul de cadastru si agricultura se omga@ si functioneaz in subordinea

Administratorului public.
(2) Pentru indeplinirea atrikiilor sale, Compartimentul colaboréazu urnitoarele institii:

e cu Diregia pentru Agricultut si Dezvoltare Rurdl Prahova pentru organizargiadesfisurarea
campaniilor de sprijinire a proditorilor agricoli, conform prevederilor legale ;

* cu organele sanitar-veterinare, pentru stabiliréaaunilor ce trebuie luate in vederea prevenirii
epidemiilor si combaterea bolilor d@jpute la animale, precursi informarea populigei despre
aceste cazuri, precugnpentru verificarea efectivelor de animale existgoe raza comunei;

» cu Diregia Judgeari de Statistis, Tn vederea stabilirii &surilor ce trebuie luate pentru
intocmirea in termeni in condiiile cerute de lege aadlor de seara statistice, conform
formularisticii transmise deatre Diregia Judeeara de Statistig;

e cu Oficiul de cadastrgi publicitate imobiliad Prahova, Tn legura cu emiterea titlurilor de
proprietate ;

e cu Instityia Prefectului - Comisia Jugkari pentru stabilirea dreptului de proprietate prvat
asupra terenurilor, pentru stabilire@surilor ce trebuie luate pentru buna dgsfare a agunilor
privind reconstituire dreptului de proprietate asugerenurilor ;

Art.64 Compartimentul indeplingte urnitoarele atribtii:

(1) Tn domeniul agricol:

» completarea, aducerea laszinscrierea coreéta datelor in Registrul Agricol.

e organizareai depunerea declaiéor anuale, la termenele stabilite, privind RegisAgricol.

» inregistrarea cererilor proditorilor agricolisi intocmirea tabelelor, conform prevederilor legale
in scopul olinerii cupoanelor agricolgi a bonurilor valorice pentru achiminarea de motorin
necesat efectdirii lucrarilor agricole.

» urmareste cultivarea suprafelor de teren deitre proprietari, aplicand prevederile legale.
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informeaz populaia Tn cazul in care se exeglticrari de profilaxiesi de combatere a bolilati
daunitorilor.

intocmete si elibereaz adeverie privind situgia agricoli, necesare pentru tierea ajutorului
de somaj sau pentru alte drepturi (algeade sprijin, ajutor acordat persoanelor handiegpa
bursi etc.)

intocmete si elibereaz adeverie dup Registrul agricol.

ntocmate si elibereaz certificate de produitor agricol, necesare vairid produselor agricole Tn
piete.

intocmete si elibereaz bilete de adeverire a prop#gt animalelor, necesare vairi acestora in
targurile de animale sadtee abatoare.

ntocmete contracte deggunat.

verificda modul de folosire al terenurilgr existena efectivelor de animale.

intocmete diri de seard statistice cu privire la modul de folosire al tauglor agricole ale
gospodriilor populaiei, efectivele de animale existente, praoillee obtinute, construi
gospodresti, masini agricolesi alte date, conform formularisticii transriide Direg¢ia Judg¢eara
de Statistia.

indrumarea prodatorilor agricoli Tn vederea cultiivii suprafgelor de teren, a aphdi
tehnologiillor specifice, ia &suri de depistargi combatere a bolilogi daunatorilor la toate

culturile si speciile de animale, pe baza prognozelor de afiate din zoa.

(2) In materie de cadastrusi fond funciar

identifica si masoak terenurile pentru care exsttereri pentru reconstituirea dreptului de
proprietate, precurgi Tn cazul In care exiddivergene Tntre vecini.

ntocmete fisele de punere n posesiéire cei indrefititi.

inmaneaz celor indrepttiti Titlurile de proprietatesi Ordinele Prefectului privind punerea in
posesie a terenurilor cuvenite.

aplica legile si alte acte normative in domeniul reconstituigii constituirii dreptului de
proprietate.

intocmete schie, elibereaz adeverime de proprietate, intocmirea proceselor verbalgutere n
posesie acolo unde sitiiee sunt claresi neconflictuale.

verificarea unde este cazul, a siteiaanumitor suprafe de teren care au generat gitude
conflict si Intocmete procese verbale de constatare;

primireasi transmiterea comisiei jutkne a contestidor formulate de persoanele interesate;
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» stabilireasi marcarea pe teren, prin borne, a hotarelortingdministrativ teritoriale a localtii
Gorgota.

e marcarea pe teren, prin borne, a limitelor inteaxuilui localittii,

» intocmirea situgilor cu titlurile de proprietate eliberate, precyiin cazurile in care proprietarii
renuna la titlul de proprietate pentru intrarea n letsé;

« intocmirea rapoartelor de specialitatea proiectelor de hatari care sunt necesare Consiliului
local.

» intocmirea fgelor cu date premeitpare elibetrii titlurilor de proprietatssi a fiselor corectoare la
diferite titluri de proprietate, conform soligiti comisiei de fond funciagi proceselor verbale de
punere Tn posesie;

» acordarea sprijinului necesar pentru efectuaredirilar de cadastru derulate pe raza comunei,
prin participarea la intocmirea planurilor parcelpentru terenurile dgieute de cetteni.

» exerciti si alte atribyii stabilite prin lege sau alte acte normativenpnotirari ale Consiliului

local, dispodii ale primarului sau primite de kafii ierarhici.

(3) Tn materie de patrimoniu
» intocmatesi actualizeaz inventarul bunurilor domeniale ale comunei Gorgota
» Tntocmate dosare in vederea intabularii dreptului de petate a comunei Gorgota,

« alte atribuii ce decurg din aplicarea Legii 213/1998

4.6. Compartiment achizitii si investitii publice

Art.65 Compartimentul achizitiisi investitii publice se organizeazsi funcfioneaz in subordinea

Administratorului publici are urnitoarele atribtii:

e asigurarea pregjrii documentelor necesare dagfrarii achiziiilor publice de bunuri, de natura
prestirilor de serviciisi raspunde de de&furarea acestora in cofidé reglemendrilor in vigoare
la data organiii;

e pregitirea documentilor necesare organizi achizitilor execdiei investiiilor publice si
desfisurarea acestora in cofide reglemendrilor in vigoare la data orgariidi lor;

» asigurarea gestiarii garaniilor de participare la procedurile de ackiiziin acest scopatand
meniuni (sub semitura) pe documentele primite de la participan
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transmiterea documentelor de adjudecare a aidhizipublice factorilor metionai in actele
normative in bazaitora s-au organizat achiiffie si/sau in reglemeati interne.

urmareste asigurarea desfrarii procedurilor de achizi publice in cadrul termenelor legale
stabilite.

studierea documernttdor tehnico-economice ale obiectivelor d@rar exectie va fi supus
achiziiei si a celor pentru achigia proiecirii investitiilor publice, anterior organizii acestora,
pentru Tntocmirea documefitlor necesare organirii achizitiei si suginerii acestora, anterior
lansarii, la instituiile si/sau organismele prézute de lege.

organizarea achigilor bunurilor de natura mijloacelor fixe cuprinde lista de ddiri, dupa
aprobarea bugetului local;

protejarea propriétii intelectualesi/sau a secretelor comerciale ale particifpan precumsi
protejarea intereselor institei si a confidentialistii, Tn limitele previzute in cadrul legai/sau
cel intern existent, la organizarea ligiitar si pe parcursul de&furirii lor;

tinerea evidegei proceselor verbale prizute de lege ale comisiei de evaluare;

verificareasi avizarea instrugunilor pentru ofertatt in vederea organizii procedurilor de
achiziii publice (bunuri, servicii si executia lucrari)odin bugetul local deatre institdiile si
serviciile publice finatate din bugetul local;

culegerea de inforniid si primirea documentelor aprobate care jusiifioecesitateasi
oportunitatea Tnscrierii in lista de investitiigtizarea proiectului planului de achizii a listei de
investiii.

inscrierea in programul de inveitia cheltuielilor de capital care intrunesc caiildi legale
pentru a fi inscrise In program, supunerea acesaomlizei comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local.

intocmirea temelor de proiectare pentru obiectivetd de investiti, pe baza planurilor
urbanistice aprobate, supunerea acestora airokdonatorului de credite;

participarea in comisiile de analia ofertelor pentru efectuarea actiilorr proiectirii si execuiei
investiiilor publice;

analizarea documeniitor tehnico-economice ale invesiior publice, Tntocmirea
documentdilor pentru avizareai aprobarea acestora;

confirmarea pe documentele de platcheltuirii sumelor de platpentru obiective prezute n
programul de invegti Tn limita prevederilor acestuig conform contractelor incheiate;
asigurarea receipjor obiectivelor de investitii, primireaactii tehnice a construiilor, predarea

obiectivelor in exploatarg administrare dupfinalizare;

92



» colaborarea cu institile publice de interes local, stabilite prin legeagetului de stat, aleir
investtii sunt finanate din bugetul local aprobate de Consiliul Local;

» verificarea Tntocmirii corecte, conform contractidamenzii, a situgilor de plaf, a proceselor
verbale de receje a luchrii si a ordinelor de lucru;

» verificarea pe teren sau prin sondaj, a drilor executate de prestatori in vederea iz
situgiilor de plag;

» verificarea apligrii corecte a prairilor unitare la materiale, conform facturilor dehiziie de la
prestatori;

» verificarea apligrii corecte a sporurilor, cotelasi normelor de deviz, conform legigiai Tn
vigoare;

» verificarea apliérii corecte a clauzelor contractuale;

* punerea la dispoga Primaruluisi consilierilor a informdile solicitate;

» coordonarea activtii cu privire la documentiéle ce se intocmesc pe etape pentru incheierea
unui contract, conform legislatiei in vigoare: itairea studiului de oportunitate, a proiectului de
hotirdre  pentru  concesionarea/inchirierea /asociered@nzarea terenului, solicitand
compartimentelor de specialitate din cadrul Prigiaprecunsi organelor competente avizele ce
trebuie 4 stea la baza proiectului de dire ;

e asigurarea der#tii contractelor economice incheiate de d§vexgeni economici cu Pririria
pentru terenurile aflate pe domeniul public/priyiatespectarea disciplinei contractuale, conform
clauzelor contractelor incheiate.

4.7 Compartiment programe, calitate si marketing cenunitar

Art.66 Compartiment programe, calitate si marketing comuniar se organizedzsi functioneaz n
subordinea Administratorului public.

Art.67 Atribu tii privind dezvoltarea locala si managementul de proiect:

* Intocmirea de proiecte cu fingne interd sau cu fonduri europene pentru dezvoltarea
retelelor de canalizare, de apa potahile colectare a apelor pluviale etc.;
» completarea formularelor standard privind accespregramelor de fingare interne si

interngionale pe teme privind dezvoltarea urbassistera sociad, sinitate, etc.;
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colaboreaz cu organizgile neguvernamentale in vederea aplicde proiecte comune,
pe diverse teme;

participarea, inh urma avizului Primarukiitn urma invitaiilor primite, la seminarisi dezbateri
pe teme de accesare fonduri europene;

asigurarea permandra relaiilor cu localitatile Infatite precunsi cu restul localitatilor, forurilor
sau instittgiilor din tara si striinatate care solicitcolaborare cu Pribnia;

organizarea adminigii Strategiei de dezvoltare logaladoptai la nivelul localiitii si
monitorizeaz modul de implementare a actigitor si obiectivelor/proiectelor cuprinse in
aceasta,;

asigurarea managementului proiectelor fiatsdin fonduri europene ;

elaboraregi organizarea intocmirii cererilor de finame, in vederea dobandirii unor finamm
externe pentru proiectele de dezvoltare ale comunei

efectuarea de sintegeanalize tehnico-economice solicitate de condwcgraririei si Consiliul
local, in vederea addpii de decizii strategice in domeniile de activétatle administrgei
publice locale ;

organizarea de ntalniri cu investitorisi oamenii de afaceri pentru a le identifica nevoile
asistefd Tn soldgionarea problemelor cu care se confiugit prezing acestora oporturiifi de
afaceri pe plan local ;

identificarea de oportuiit pe plan local pentru incheierea de parteneribtipgrivat conform
prevederilor legale Tn acest domeniu;

asigurarea cegii si meninerii de relaii cu investitorii stiini diregi, facilitarea comunigrii
acestora cu compartimente ale piiai ;

creareai mentinerea reldilor cu importante instittii de la nivel local sau regional, cu organiza
internaionale sau reprezentgiracestora ;

asigurarea intocmirii de rapoarte de specialitaiénal propunerea de contractare a fitiitor
pentru diferite investi ;

colaborarea cu instifile de Tnvitamant cu privire la diseminarea infortiil@r privind integrarea
europeadsi eficientizarea structurilaggi mecanismelor economiei de fiia

stabilirea unei reld permanente cu popula de etnie rof reprezentand instifia in relaia cu
cetitenii de etnie rom conform HG nr.420/2001, privind aprobarea Striagie@Guvernului
Roméniei de imbuttatire a situgei romilor, modifica#i prin HG nr.522/2006;
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Art.68 Atribu tii privind managementul calitatii :

» intocmirea programului pentru proiectarea, impletarsa, certificarea, supraveghesea
mertinerea sistemului de managament al &glit (SMQ) conform standardului
interngional 1ISO 9001: 2000, in cadrul institi;

o deshsurarea auditului de evaluare (diagnosticare) aaiiu existente la nivelul
Primariei;

* analizarea sityeei existente si intocmirea raportului de audit, evidend
neconformittile fata de ceriele 1ISO 9001: 2000;

» participarea akuri de personalul din cadrul celorlalte compartmeela implementarea
sistemului de management al calitin vederea certifirii standardului ISO 9001:2000;

» verificarea permaneimta corectitudinii Tnregisirilor si documentelor sistemului de
management al caliii (de ex. programelesi obiectivele de management calitate,
rapoartele de neconformitate acgiuni corective/preventive, inregistile analizelor
efectuate de managemanale auditurilor interne);

* meninerea Sistemului de Management al Gali{SMC) la nivelul cerimelor impuse de
standard prin eliminarea tuturor cauzelor care rdet& neconformilti referitoare la
calitatesi la performama SMC,;

* prezentarea conducerii instiei (persoanei din managementul de varf care ppitia
proiectarea, implementarea, certificarea, fimemea si supravegherea sistemului) a
raportului de audit cu principalele neconfordfiti propunerile de fsuri corective.

» urmarirea ordodrii si disciplinarii activitatilor, Tn sensul crgerii eficienei si eficacittii

serviciilor.
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Capitolul 5

Servicii publice sub autoritatea Consiliului local

5.1.Serviciul public de apa si canal

Art.69 Serviciul public de apsi canalse organizeazsi functioneaz subautoritatea Consiliului

Local al comunei Gorgota.

Art.70 Serviciul public de apsi canal are ca obiectiv asigurarea alimentarii pd ¢ a

canalizrii pentru tai locuitorii comunei Gorgota.

Art.71 Serviciul public de apsi canal are uritoarele atribtii:

e propunerea de programe de reabilitare, extingieneodernizare a datilor existente,
precumsi a programelor de infitare a unor noi sisteme publice de alimentare @u ap
si canalizare;

e coordonarea proieqti si execdiei lucrarilor tehnico-edilitare in scopul realiai
acestora intr-o concge unita# si corelati cu programele de dezvoltare economico-
sociah a localititii, de amenajare a teritoriului, urbanisimmediu;

» gestiunea efectiva a activitatii de alimentare jga si canalizare;

* evidena taxelor pentru serviciile de gosjpaoé comunai,

» evidena utilizatorilor serviciului;

e monitorizarea calitii serviciului de alimentare cu api canalizare.

5.3.Biblioteca comunala

Art.72 (1) Biblioteca comunala Gorgotaeste instittie culturafi, statuat in baza Legii bibliotecilor
334/31 mai 2002i a Regulamentului cadru de organizairéunctionare a bibliotecilor publice, aprobat

de Comisia Ngonak a bibliotecilor.
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(2) Fungioneaz sub autoritatea administraiia Consiliului Local al comunei Gorgota si sub tmdarea
de specialitate a DIRECTIEI PENTRU CULTURA, CULTEI $ATRIMONIU CULTURAL-
NATIONAL PRAHOVA, fara personalitate juridica, fugionand potrivit prezentului Regulament de
Organizare si Functionare si a propriului RegulangenOrganizarei Fungionare.

Art.73 (1) Este biblioteg cu profil enciclopedic, in slujba comuitit comunalesi permite accesul
nelimitatsi gratuit la colegi, baze de datsi la alte surse proprii de infornia

(2) Asigus egalitatea accesului la inforgiiasi la documentele necesare infdimi educaiei permanente,
petrecerii timpului libersi dezvolirii personaliitii utilizatorilor, fari deosebire de statut social ori

economic, vargt sex, apartenghpolitica, religioas ori etnid.

Art. 74 (1) Organizarea, functionarea si atributiile spieeise stabilesc prin Regulamentul de Organizare

si Funaionare al Bibliotecii comunale.

(2) Regulamentul de OrganizafieFungionare al Bibliotecii comunale stahjte domeniile de activitate,
misiunile, obiectivele principale, indatoririle genalului, modul de executageindeplinire a atribtiilor
functionale.

5.3.Caminul cultural

Art.75 (1) Asezamantul cultural“C aminul Cultural Gorgota” din comuna Gorgota, jugdé Prahova,
denumit in continuaresazimantul cultural, este o instifa public de cultu#, fara personalitate juridic
fara scop lucrativ, care fugioneaz sub autoritatea Consiliului Local Gorgota, figeth din venituri

proprii si din alocaii de la bugetul local.

(2) Asezimantul cultural poate avea filiale pe raza dtiitadministrativ-teritoriale in care

functioneaz.

Art. 76 Asezimantul cultural §i desfisoari activitatea in conformitate cu prevederile legisiaomane Tn
vigoaresi ale propriului regulament de organizagiefunciionare, elaborat in temeiul regulamentului-
cadru aprobat prin Ordinul Ministerului CultugiiCultelor.
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5.4 Clubul sportiv

Art.77 Clubul sportiv Gorgota este institutie publica fgsarsonalitate juridica, fara scop
lucrativ, care fun@oneaz sub autoritatea Consiliului Local Gorgota, fipeh din venituri

proprii si din alocaii de la bugetul local

Art.78 (1) Clubul sportiv se organizeaza si functioneaza yibtgrezentului regulament si al

propriului regulament de organizare si functionare.

(2) Clubul sportiv are misiunea de a promova sianiza competitii sportive prin angrenarea
locuitorilor comunei Gorgota.

Capitolul 6
Dipozitii finale

Art.79 (1) Prezentul regulament se apligi intra in vigoare in condile Legii nr. 215/2001cu
modificarile si completrile ulterioaresi va fi supus complétii, respectiv modifiérii Tn funciie de

modificarile legislative survenite ulterior.

(2) Prin grijasefilor de serviciisi de birouri Regulamentul de organizaidunciionare al aparatului de
specialitate al Primarului, va fi Ingtide ctre fiecare salariat.

(3) Fisele posturilor se apralde dtre primar; fiele se Tntocmesc in doua exemplare, din care end s

pastra la biroul resurse umane.

Art.80 Toate compartimentele Primariei au obligatia deolhlora in vederea solutionarii

comune a problemelor curente ale comunei.

Art.81 Compartimentele din structura organizatorica anBriei comunei Gorgota au obligatia

de a comunica Compartimentului Resurse Umane oarodificare intervenita in atributiile

98



specifice domeniului de activitate, urmare a punieriaplicare a legislatiei aparute ulterior
aprobarii prezentului regulament, precum si apilicaonform legii, a hotararilor Consiliului

Local si dispozitiilor Primarului.
Art.82 Toate compartimentele Primariei au obligatia deuaepla dispozitia Compartimentului
Registratura, Secretariat si Relatii cu Publicalconditiile legii, informatiile de interes public

privind domeniul specific de activitate.

Art.83 Angajaii Primariei raspund de cunoasterea si aplicargslbtiei in vigoare specifice

domeniului de activitate.

Art.84 Prevederile prezentului regulament se complétear actele normative in vigoare, iar

prevederile contrare se ab#og

Art.85 Prezentul Regulament de Organizgreungionare a fost aprobat prih.C.L. nr................
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